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Meryem, Selim Oztekin (Agustos 2022)
Arabaniz ister bir statl

~Suel J semboli ister ailenin
Ayse Kaya (Aralik 2022) bir pargasi olsun, bir
Niyazi Korkmaz (Aralik 2022) . .
Yurdagiil Dilsiz (Aralik 2022) sonraki maceraniz i¢in
Ahmed Alkhalil (Aralik 2022) kendinizi mukemmel

hissedin.

Binlerce kisi Forever 2 Drive Tesvik Primi sayesinde yeni bir araba
almaya hak kazandi. Eger bir sonraki kazanan siz olmak istiyorsaniz, st

grubunuz ile iletisime gecin ve bu tesviki kazanmak icin neler yapilmasi
gerektigini 6grenin.




Faks
+90 (212) 216 71 39 (pbx)
+90 (212) 347 81 30 (pbx)

Telefon
+90 (212) 347 71 26 (pbx)
+90 (212) 347 81 26 (pbx)

Tiim Turkcell Hatlar icin
755 0 FLP (357)

Vodafone Siparis Hatt
+90 (544) 347 71 27

Tiirk Telekom Siparis Hatti
+90 (555) 978 50 59-60

g WhatsApp Hatti
+90 (539) 661 72 77

Genel Mudiirliik Elden Teslimat Saatlerimiz
Pazartesi-Cuma: 10:00-18:00

Web Sitesi

www.foreverliving.com | www.teamflptr.com | www.flptr.com

E-mail

Kredi karti, hatali kartlar, internet sifresi, Fatura ile ilgili sorular
ve adres degisiklikleri igin musterihizmetleri@flptr.com
Online Sponsorluk online@flptr.com

Siparislerinizle ilgili sorular ve siparis vermek icin
siparis@flptr.com

Kargo ve sevkiyat ile ilgili sorulariniz i¢in kargo@flptr.com
Genel bilgi icin info@flptr.com

Imtiyaz Sahibi

Forever Living Sadlik ve Gizellik Uriinleri Dagitim
Ltd. Sti. Adina

Genel Miidiir: ilker ISMEN

Sorumlu Yazi isleri Midiirii: Omer Atas
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Dagitim Ltd. $ti.
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34394 Esentepe - Sili / Istanbul
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33-2 Razzakov St. 720040 Bishkek, Kyrgyzstan,
Phone: 996-312-61-1435 / Fax: 996-312-62-4906
Email: flpkyrgyzstan@yahoo.com

Forever Living Products, Iraq
Building number 6 Street number 16, District Wazeeran
(Next to the TBI Bank) Erbil, Iraq
Phone: +964 7508208001 - +964 7508208002
Emall prlraq@ymalIcom

Forever | Living Products, Azarbaycan MMC
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Harika seyler basarmak ve Forever trenini
bir sonraki duraga gétiirmek icin gerekli

llerleyen siirecte, her diizeyde ve her yerde, her

etkilesimin ve her konusmanin isinizi bilylitmeye ve
gelistirmeye odaklanabilecegi sekilde diisiiniin.

Simdiden Mart ayinda oldugumuza
inanabiliyor musunuz? Yilin ilk ceyregi
neredeyse bitti ve sanki Noel sadece bes
dakika 6nceymis gibi geliyor!

Dominik Cumhuriyeti'ndeki heyecan verici
Accelerate etkinligimizden yeni dondik. Aloe
tarlalarina ve isleme tesislerine, hayatinizda
bir kez gorebileceginiz bir tur diizenledik.
Birbirimiz ve kendimiz hakkinda ¢ok sey
ogrendik. Aslinda bu egitim o kadar
inaniimazdi ki 2024 Subat icin simdiden
calismaya basladik. Eger bu yolculuga
katiimak istiyorsaniz, tlkenizdeki Genel
Mudurltdu bilgilendirin, boylelikle sizide bu
dzel listemize ekleyebiliriz.

Bu sene Bali'de diizenleyecegimiz FGR23'e
Global Rally ve Chairman’s Bonus tesviklerini
kazanarak katilacak herkesi tebrik ediyoruz.
Endonezya'ya gitmek ve kutlama yapmak
icin hepimiz ¢ok heyecanliyiz. 2022-2023
Eagle Manager tesviginin neredeyse sonuna
geldik, odaklanmayi unutmayin. Aralik
2024’te gerceklesecek, Global Rally
tesvigimize katiimak igin hedeflerinize
ulastiginiza emin olun. Hindistan muhtesem
olacak!

Forever diinyasinda ¢ok sey oluyor ve harika
bir bliylime gériiyoruz, ancak hala yapacak
¢ok isimiz var!

Kisa bir stire 6nce Japonya'daydim,
Tokyo'dan Osaka'ya hizli trenle seyahat ettik.
Camdan disariya bakarken inanilimaz bir hizla
altimdan kayan Japon kirsalini izlerken
Forever'i diistindiim. Bence Forever diinyayi
asip hizla ilerleyen bir trene benziyor. Bu
heyecanli yolculukta, dik dag yamaglarindan
hizla inerken bazen bataklikli tepelerde ya da
tozlu ovalarda ilerliyoruz.

Bizi, FBO'lari ve galisanlarimizi o trenin
mrettebati olarak gérlyorum. Siricller,
konduktorler, muhendisler, mekanikgiler, ev
sahipleri, ascilar ve temizlikgileriz. Tum
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sistemlerin ve hizmetlerin ideal galisma
diizeninde kalmasini saglamak igin
yorulmadan c¢alisiyoruz ve yol boyunca bu
ivmenin strdUrlimesini titizlikle sagliyoruz.

Sehirler, kasabalar ve kdyler arasindan
gegerek, yolcularimizi alip, birakiyoruz.
Bazilar trende kaliyor ama bazilari, FBO'lar
veya ¢alisanlar olsun, kalici olamiyorlar.
Herkesin kalmasini istiyoruz ama bu gergekgi
bir yaklasim olmaz. Ancak birgodu, bu
yolculugu seviyor ve bizimle kaliyor.

Sizin de kabul edeceginiz lizere, son birkag
yil boyunca hepimiz birgok yone gekildik ve
asil odak noktamizdan uzaklastigimizi
hissettik. Ancak simdi dnimuzde yeni bir yil
var ve odak noktamizi bilylime zihniyetine ve
blylme kdiltiriine geri gevirme zamani.

Gelecede bakarken, tim dikkatimizle bir
sonraki hedefimize odaklanmaliyiz. Bizi
raydan c¢ikarmak veya ilerlememizi
yavaslatmak isteyenler tarafindan
dikkatimizin dagitimasina izin veremeyiz.
Zamanimiz sinirli ve her saniye énemlil Bu
nedenle artik her giintin basarill olmasina
Ozen gostermeliyiz.

Gregg'in dedigi gibi, “Siz cok 6nemlisiniz ve
zamaniniz blyimeye engel olacak seylere
harcayamayacak kadar ¢ok kiymetlil”.

Peki, bunu nasil yapacagiz? Biylmeye ve
bize hizmet eden bir ajandaya nasil geri
doénecegiz?

Bize, her zaman sdylenene geri dénerek
bunu yapabiliriz. Satislarin artmasiyla
diizelmeyecek hicbir problem yoktur.” Rex
ve Gregg, basindan beri bunu tekrar etti.
Uygulamada bunu hepimiz gérdik. Bu
nedenle, bu treni kendi trenleri olarak
adlandiran milyonlarca insanin basaril
olmasina yardimci olarak sorunlarimizi kendi
yéntemimizle ¢dzmeye geri donelim.
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Artik trenin yakitini “blyime” ile doldurma
zamani geldi. llk adim olarak, is firsatini yeni
insanlara tanitmak, 4CC aktif olmak, Grlinleri
kullanmak, cémert tesviklerimize hak
kazanmak ve en énemlisi sizin i¢in en dnemli
olana odaklanmaniz gerekiyor.

Diinyaya sunduklarimiza inaniyorum, umarim
siz de Gyle yapiyorsunuz. Harika bir
mirasimiz, gegmisimiz, comert bir Is
Planimiz, gl¢ll driinlerimiz ve elimizdekilere
ihtiyaci olan milyonlarca insan var.

Her ne olursa olsun, ben size inaniyorum.
Harika isler basarmak ve Forever treninin bir
sonraki istasyona ulasmasini saglamak igin
gerekli glice sahipsiniz. O istasyona
vardigimizda, daha fazla yolcu alacagiz ve
belki de birkacini bu trenden indirmek
durumunda kalacagiz.

Sevgili arkadaslarim, yaptiginiz her sey igin
tesekkir ederim. Forever ailesi olarak
gelecegi birlikte insa etmek icin sabirsizlikla
bekliyorum.

Sevgiler,

Aidan O’Hare
Ydnetim Kurulu Baskani,
Forever Living Products
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GLOBAL RALLY KAZANANLAR

ATTILA, KATALIN GIDOFALVI

&

NATALYA DEMIDOVA ZARINA TURGANOVA

MAIRA OMAROVA, YERMEK BUKHARSHIN
2500 CC+

DHEAA AHMAD ATEEA AIMAN OMAROQVA
FARKHAD KHTl-ﬁAMSHYN DAULET SMAGULOV
ELENA BOYKO == ANAS HASAN IDAN IDAN 3
MAKHFOR ABUTALIYEV, GALIYRHD'OSPAYEVA BAKTYKANmBEKO\IA

AYGUL, SEDAT BENAKAY
1500 CC+

MERYEM OZTEKIN AIGUL, DULAT SKAKOVY
28 GULPERi DASDEMIR FARIDA KHAMMETOVA
& 23 SERDAR HAKAN GIFTCI I3 UKUTAI ABILKASSIMOVA

ANAS ZIYAD SALMAN [*] ELMIRA AKYLBAI, ASLAN RAIMB-EKOV

& [0 ERCAN DOGAN — SOROUSH JAVAD JAFARNIA

SONGUL EFE == ASHTY AHMAD OMER oo

2N MEDETBEK TUTUBAE\IIH ARTIKBAEV

Global quly 2023
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CHAIRMAN'S BONUS KAZANANLAR
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SUCCESS DAY

22 Ocak 2023

VEHBi KOG KONGRE
MERKEZI/ESKISEHIR
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E5iime
Katki

Rex Maughan Forever Giving Foundation
Dernegi, Meksika’daki 6grencileri desteklemek
icin icerisinde okul malzemeleri bulunan 1.000
adet okul cantasi bagisladi.

2022 yil sonbaharinda Rex Maughan Forever Giving Foundation Dernegi, Meksika'daki 6grencilerin
egitime erisimlerine yardimci olmak icin kisa adi KKIS olan Playa del Carmen merkezli “Keeping
Kids in School” adli dernek ile ortak bir calisma yiiriittii. Bu dernek, egitim maliyeti nedeniyle okula
devam edemeyecek dgrencilere okul malzemeleri bagisi ve burslar da dahil olmak lizere cesitli
programlarla anaokulundan iiniversiteye kadar destek olmaktadir. Bu ortak calismaya yardimci
olmak icin, 2022 yili Ekim ayinda Cancun'da diizenlenen Eagle Managers Retreat organizasyonu
sirasinda Forever Yénetim Kurulu, Global Liderler Takimi ve Eagle Managerlar 1 yillik okul
malzemesi iceren 1.000 adet okul cantasi hazirlamak iizere bir araya geldi. Hazirlanan cantalar daha
sonra Cancun bélgesinde yer alan bir ortaokul olan Escuela Secundaria General No. 20 José
Martin'de ihtiyaci olan 6grencilere dagitildi.

= Forever Haziran 2023 - 9



Yasam Tarzi

Yeniye
Gecis

Guinlik aliskanhklarinizi degistirmenin disiince
yapinizi olumlu yonde etkilemesinin 5 yolu

Yeni yil tutkulariniz, amaciniz, saghginiz ve zindeliginiz ile yeniden bag
kurmak icin miikemmel bir zamandir. Takvim bir yildan digerine
donerken, yasaminizda degistirmek isteyebileceginiz alanlar daha net
gorunur hale gelebilir. Bu durum, 6zellikle kendinizi her giin ayni seyleri
yaptiginiz bir monotonluk icinde buldugunuzda gecerli olur. Yeni
insanlarla tanismak, eglenceli aktiviteler

kesfetmek ve farkl ortamlara girmek gibi

yeni seyler denemek size yarari
dokunmayan bir aliskanhg:
degistirmenin en iyi yollarindan biridir.
Bu sadece yasaminiza daha bagh
hissetmenize yardimci olmakla
kalmaz ayni zamanda dustlince
yapiniza da olumlu bir etkide

bulunur. Yeni yilda “yeni” ye

oncelik verme konusunda size
yardimci olabilecek 5 yolu burada i ¥
gorebilirsiniz. B g
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B Beyninizin kimyasini degistirir.

Tipki viicudunuzun enerji i¢in besinlere ihtiya¢c duymasi gibi, beyninizin de onu uyarmak igin yeni seylere
ihtiyaci vardir. Yeni deneyimler yaraticiligi arttirirken, odaginizi ve bilissel yeteneklerinizi gelistirir. Aslina
bakilirsa yeni beceriler uygulamak, miyelin yogunlugunu veya beyninizdeki beyaz sinir dokusunu arttirir
ki, bu da gérev performansini gelistirmeye yardimci olur. Yeni seyler denemek ayni zamanda ndronlari
uyararak 6grenmeyi gelistirir ve sizi yeni ek deneyimler arama konusunda motive eden dopamini salgilar.
Ne kadar cok “yeni” ile dolu bir hayat yasamaya galisirsaniz, o kadar ¢ok farkl bir aliskanligin dogal bir
parcasli haline gelecektir.

. Zihninizin yeniden sarj olmasini saglar.

Sarj olmak, bazen gerekli olsa da, rahatlamak veya higbir sey yapmamak anlamina gelmez. Bazen sarj
olmanin en iyi yolu, kendinizi giinltiik aliskanliklarinizdan ve sorumluluklarinizdan uzaklastiran bir aktiviteye
yénelmektir. Ornegin, spor yapmak amaciyla bir dans kursuna kayit olursunuz ancak sonrasinda kendinizi
muzigin ve hareketin ritmine kaptirirsiniz ve belki de oradayken yeni arkadaslar edinirsiniz. Bu yenilik ve
duzenli yapilacak gunlik aliskanliklardan kopma durumu, sizi bircok seviyede yeniler ve bu da daha
Uretken olabilmeniz icin zihninizin yeniden sarj olmasina yardimci olur.

'8 Oz giiveninizi arttinir.

ister yeni bir beceri 6greniyor olun, ister e-postalariniza bakmadan &nce sabah sporunuza éncelik vermek
gibi guinltik aliskanliklariniz konusunda bir degisiklik yapiyor olun, bu durum ilk basta géztniizu
korkutabilir. Gogu zaman yeni bir sey denemek, basarisizlik korkusu, huzursuzluk ve garip gériinme gibi
korkularin Ustesinden gelmekle ilgilidir. Ancak ne kadar gok denerseniz, bu korku o kadar ¢ok dagilir ve o
kadar ¢ok gelisirsiniz. Bu gelisme ve tekrar tekrar deneme hareketi, 6z gliveni arttirir ve basari duygusunu
beraberinde getirir.

. Size yeni bir bakis acisi kazandirir.

Kendinizi yeni deneyimlere actiginizda, kendinizi farkli bir sekilde tanima firsati elde edersiniz. Sahip
oldugunuzu kesinlikle bilmediginiz becerilere sahip oldugunuzun farkina varabilir veya baskalari ile iletisim
kurma becerinizle kendinizi sasirtabilirsiniz. Iyi oldugunuzu (ve o kadar da iyi olmadiginizi) diisiindiiginiiz
konular hakkinda hikaye yazmak yaygindir ancak yeni deneyimler size kendiniz ve yapabilecekleriniz
hakkinda yeni bir bakis agisi saglayarak bu hikayeyi yeniden yazmaniza yardimci olur.

. Degisime uyum saglamaniza yardimci olur.

Her zaman soylendigi gibi, degismeyen tek sey degdisimin kendisidir. Hayat kaginiimaz olarak her turll
degisikligi beraberinde getirecektir ve bunlarla nasil basa ¢ikacaginiz ise uyum saglama yeteneginize
baglidir. Yeni bir beceri 6grenirken, yaptiginiz yeni gorevi anlamak ve bu becerinin gerektirdigi her seye
uyum saglamak igin enerjinizi kullanirsiniz. Dolayislyla, yasam deneyimleriniz ne kadar gesitli olursa,
degisime uyum saglamaniz o kadar kolay olur.

Yeni yilin enerjisi, yeni bir varolus bigimine gegis icin uygun zamani beraberinde
getiriyor. Her zaman denemek (veya tekrar denemek) istediginiz seyler lizerine
distnun, spor salonunda dlizenli olarak gérdiguniz ama hig¢ merhaba demediginiz
kisileri veya yillardir gérmek istediginiz yerler listesinde yerini almis tlkeleri distnun.
Sonra, bu duslinceleri alin ve gunlik aliskanliklarinizi degdistirmek igin cesur bir adim
atararak, hayatinizin nasil olabilecegine dair bir vizyon ile bir araya getirin.

Forever Haziran 2023
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Uzmanina Sorun

Daha lyi Hareket Edin

Antrenman oncesi ve sonrasi ipuclariyla egzersiz
aliskanhginizi gelistirin.

Kat Morrill,
ACSM (Amerikan Spor Hekimligi Koleji)
sertifikal kisisel antrenor

Bir saatligine spor salonuna gidip yaptiginiz antrenmani basarili olarak adlandirmak
kolaydir. Sonucta, zor kisim antrenmanin kendisini yapmis olmaktir. Antrenman éncesi
dogru sekilde iIsinmak ve sonrasinda toparlanmak cogu zaman, ilk akla gelen diisiinceler
degildir. Pek cok kisi bunlara gercek antrenman kadar 6nem vermez ancak bu, fithess
konusunda yapilan bir hatadir. ACSM (Amerikan Spor Hekimligi Koleji) sertifikali kisisel
antrenor ve ACE (Amerikan Egzersiz Konseyi) sertifikali yasam kocu ve beslenme
uzmani Kat Morrill, antrenman 6ncesi ve sonrasi icin uzman ipuclariyla

egzersizin etkinligini nasil artiracaginizi ve
yaralanmalari nasil 6nleyeceginizi sizlerle bu
yazimizda paylasacaktir.

Fitness aliskanhgi icin hazirlik ve

iIsinma neden onemlidir?

Vicutla dikkatli bir uyum, viicudun nasil hareket etmesi
gerektigine dair dogru bir degerlendirme saglayacaktir.
Uygun hazirlik ve 1sinma, antrenmanda daha rahat hareket
etmeyi kolaylastiracak, muhtemelen yaralanmayi énleyecek,
elde edilen sonuglari gelistirecek ve viicudun bir sonraki
seans igin hazir hissetmesinden dolay! antrenmana geri
donusl tesvik edecektir.




Dinlenme giinlerinde insanlar, eger
varsa ne tiir aktiviteler yapmahdir?

Dinlenme guinleri, elde edilecek sonuclar igin cok dnemlidir ve
bunlar viicudun kendini onarip toparlayabilecegi gtinlerdir.
Spor yapmanin yararlarini gergek anlamda toparlanma
surecinde elde edersiniz. Dinlenme ginleri, kisiye ve 6ncesinde
yapilan antrenmanin yogunluguna gére degisebilir ve
degisecektir. Toparlanma sireci igin aktivite olarak kdpek
gezdirme, meditasyon, restoratif yoga, ylizme, kitap okuma,
kriyoterapi, kirmizi 1Sk terapisi, sauna, masaj, bisiklete binme,
kisa uyku, erken yatma veya bir arkadasla sohbet etme
seklinde bazi fikirleri sayabiliriz.

Antrenman oncesi besin alimini
belirleyen faktorler nelerdir?

Antrenmandan 6nce ne tiir besinler tiiketebileceginiz
birka¢ 6nemli degiskene baglidir. Ne zaman ve ne kadar
slire antrenman yapacaginizi, ne tiir egzersizler
yapacaginizi, ic mekanda mi yoksa disarida mi egzersiz
yapacaginizi, hedeflerinizin ne oldugunu ve egzersiz
yaparken midenizdeki yiyecek/icecekleri ne derece
hazmedebileceginizi diisiinerek tiiketeceginiz besinlere
karar vermelisiniz.

Hareketlilik egzersizleri ve esnetme,
fitnessi nasil destekler?

Farkindaliginiz, viicudunuzun size soéyledidi her seyi kabul
etme ve onurlandirma yoluyla vicudunuzu harekete
hazirlamaniza yardimci olur. Hareket araligini gelistirmek icin
zaman harcamak, daha rahat hareket edebilme avantaji ve
daha dusuk yaralanma riski ile sonuglanir. Bitkin
hissediyorsaniz, cok fazla agriniz varsa veya giderilmeyecek
bazi agrn noktalariniz varsa, antrenmanlariniza dair bir degisiklik
duslnebilirsiniz. Vicut size bir kosuya, bir yoga seansina, hafif
bir spora veya bir HIIT (Yiksek Yogunlukta Aralikli Antrenman)
antrenmanina ihtiyaciniz olup olmadigini sdyleyecektir, ancak
bunu ona sormaniz ve onu dinlemeniz gerekir.

Kopuk yuvarlama egzersizleri neden
faydalidir?

Antrenman éncesi kdpulk yuvarlama, daha hizl bir sekilde kan
akisini yikseltmek ve viicudu isitmak igin kullanilir. Antrenman
sonrasi képuk yuvarlama ise ek zaman ve dikkat gerektiren
belirli alanlan ele almak i¢in diizenli olarak yapilir. Siki kaslari
gevsetmek igin zaman ayirmak, toparlanmayi hizlandiracak ve
vicudun diizene sokulmasina yardimci olacaktir. Toparlanma
slirecinde ne kadar iyiysek, surekli olarak antrenmana dénme
olasiligimiz o kadar ylksek olacaktir. Tutarlilik, degisimin
anahtaridir.

Antrenman 6ncesi ve sonrasi
aliskanliklarin viicuda yarar
saglamasinin diger yollari nelerdir?

Antrenman 6ncesi ve sonrasi hareketler ana etkinlik i¢in
destekleyici bir rol olarak gérilirken, uzun ve kisa vadeli
yararlarini gérmek igin asil antrenman kadar 6nemlidir. 5
dakika gibi kisa bir stirede, uygun hizalamay arttirabilen,
toparlanmay! kolaylastirabilen, hareketin yogunlugunu ve
kalitesini gelistirebilen, egzersizden daha fazla keyif almayi
saglayabilen, fitness hedeflerini gelistirebilen ve stres
yénetimini destekleyebilen antrenman éncesi ve sonrasi
hareketler yapabilirsiniz.

Antrenmanlarinizi
Tamamlayin

Egzersiz yapmadan 6nce
viicudunuzu desteklemeye yardimci
olmak icin asagidaki besin
tamamlayicilarini kullanabilirsiniz:

Foroes:
Thawm

@

Forever Therm®

Forever Active HA®

Egzersiz yaptiktan sonra viicudunuzun
toparlanmasini desteklemeye yardimci
olmak i¢in asagidaki besin
tamamlayicilarini kullanabilirsiniz:

3 St Forever Lite Ultr Chocolate

HiggE ©

Aloe Heat Lotion

ARGI+ | Uriin Kodu 473

Forever Therm | Uriin Kodu 463

Forever Active HA | Uriin Kodu 264

Forever Lite Ultr Chocolate | Uriin Kodu 471

Aloe Heat Lotion | Uriin Kodu 064

Forever Haziran 2023
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AHMED ALKHALIL RASIM

Forever Living ile calismaya baslayall 2 yil oldu. Baska bir alanda ¢alismama gerek
yoktu sadece Forever Living Is Plani ile galisiyorum. Cok siikiir Manager kariyerine
ulastim ve Forever2Drive tesvik programini kazandim. Bundan sonraki ilk hedefim,
daha Ust kariyerlere erismek. Tesekklr ederim.

%)
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YUSEF ALALI ALHASAN KASIM

Merhaba, Forever Living ile galismaktan cok memnunum. is Planina yeni dahil olmama ragmen 36 giin gibi
kisa bir sirede Manager kariyerine ulastim. Hedefim, daha Ust kariyerlere kisa sirede ulasmak ve adimi Ust
siralara yazdirmak. Tesekkir ederim.

GULUSAN ELIF SENYUZ RASIM

Merhaba, Forever Living ile 2017 yilinda Grln kullanicisi olarak tanistim. Daha kaliteli bir yasam stirmek i¢in
Sponsorumun bana verdigi besin tamamlayicilar olumlu sonuglar almama sebep oldu. Uriinler ile 2,5 yil
boyunca glizel bir annelik stireci gegirdim. O dénem ruhsal ve fiziksel olarak zorlu bir slirecten gectigim
icin Forever’l is olarak yapmay! ¢ok diisiinmedim. Birkac yil sonra is arayisinda iken Ust Managerlanm
ve Sponsorumun diizenledigi bir is toplantisina katildim. Zaten halihazirda Uriinlere ve sirketin vizyonuna
vakiftim. Uriinlerin kalitesinden ve aldigim sonugtan emindim. Onlarin bende gérdiigii vizyona o dénem
ben kendim inanmiyordum. Bana Forever isini sunduklarinda, dedim ki neden olmasin. 2022 yili Ocak
ayinda Assistant Supervisor olarak ise basladim. Guglu Ekibim ile Mart ayinda Supervisor kariyerine ulastim.
Hedeflerim ¢ok bilyuktl ancak ben emin ve gicli adimlarla ilerledim. Mart ayinda aldigim yeni karar ile
glcll projelerle ve Ekip arkadaslarimin destegiyle Ekim ayinda Assistant Manager oldum. 3 Supervisor
arkadasimla birlikte ilerledik. 2022 yili Kasim ayinda Manager kariyerine ulastim. Asla pes etmedik ve
inandigim yoldan hi¢ vazgegcmedim. Azimle ve istikrarla odagimi kimsenin bozmasina miisaade etmeden
devam ettim. Forever Living’i cok seviyorum. Global Rally’de bayragimi dalgalandiracagim ve Chairman’s
Bonus ¢ekimi alacagim gline kadar odakli, kararli ve emin adimlarla kosmaya devam edecegdim. Kariyerimde
emegi gegen ve bana inanan Ust Managerlarima sonsuz tesekkiir(i borg bilirim. Saygi ve sevgilerimle...

AYSEGUL RAYIKGCIOGLU ARALIR

Merhaba sevgili Forever Living Ailesi, ylksek kiloya bagh bazi sikintilar yasadigim dénemde Allah’a
dua etmistim, “Rabbim bana bir mucize yolla, kolayca kilo vereyim ve daha iyi olayim.” diye ve karsima
Sponsorumu c¢ikardi. Sonra anladim ki Forever Living’te olmak benim kabul edilmis duamdir. Kilo vermek
icin basladigim bu yolculukta 6nce daha iyi bir yasama sonra da hizla varliga kavustum. Sponsorumun
soylediklerini tam uyguladigimda hayal ettigimden ¢ok daha kisa siirede Manager kariyerine ulastim.
Bundan sonraki hedefim, adimizi altin harflerle Forever Living tarihine yazdirmak ve tim diinyada ¢ok
gucli bir is kurmaktir. Oncelikle bana her daim destek olan sevgili esime ve sponsorum olmak Uizere tim
Forever Living Ailesi’ne en kalbi stikranlarimi sunuyorum.
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ABDULRADIR ROCEN ARALIR

Bu sektor ile tanistigimda 18 yasindaydim ve dogrudan satis sektorlintin vizyonu hakkinda bilgim yoktu.
is Plani toplantisina katildiktan sonra yapabilirim heyecani olusmustu ama bu somut degildi. Uriinler gok
iyiydi ve is Plani heyecan veriyordu. Kariyer, tatiller ve Forever2Drive heyecan vericiydi. Ancak hayatta
en énemli gii¢ bizi gergekten destekleyen dogru bir Sponsorumuz olmasiydi. is Plani cok kolaydi ama
glclu ve soyledigini yapan bir lider olmasi énemliydi. Bir stire sonra seminerde su anki Sponsorum ile
tanistim. Kendine guivenen, basarili ve guicli biri idi. Seminerde dogru olacagiz, diirtst olacagiz diye ekibini
egitiyordu. DurUst ve etik ahlaki dederleri olan biri ile galismak bizim igin cok énemli idi ve kendisi ile
calisma karari alarak sektére giris yaptik. 2022 yili Eylul ayi itibari ile tam olarak basladik ve kisa bir stirede
Supervisor ve ardindan Manager kariyerine ulastim. Bizi her zaman destekleyen, yardimci olan Sponsoruma
ve Ust Managerlarima cok tesekkiir ederim. Ekip ruhu ve yeni cag stratejileri ile kariyer yaptim, tek basina
kariyer yapmak asla mimkin degildir. Maddi manevi benim 6nimu agtilar, girisimci yetismemi sagladilar
ve yanimda oldular. Bu nedenle anneme, babama ve kardeslerime ¢ok tesekkir ederim. Hedefim, 2025
yilina kadar tiim dinyada vizyonu ve hedefleri olan kuiltirlli ¢ok biytk bir ekip kurmak ve Tirkiye'de en
iyilerden biri olmak. Bunun igin siki calismaya devam edecegim, daha yeni basliyoruz.

ALP GIRAY SAN ARALIR

Forever Living ile Almanya’da tanistigimda sigorta isi yapiyordum. Forever Bright Toothgel Urlini bana
hediye olarak verildi. Daha 6nce Forever Living Urlnleri ile tanismadigim icin cok blyik bir beklentim
yoktu. Sasirmistim ¢Unkl hizl bir siirede olumlu etkisini gérdim. Bdylece Forever Living Urlnleri daha
fazla dikkatimi cekti ve diger Urlnlerini de kullanmaya basladim. En sik kullandigim UGrtnler Aloe Ever-
Shield, Forever Bright Toothgel, Heat Lotion, Propolis Creme ve Aloe Vera Gelly idi. Seneler boyu Urtnleri
arkadaslarima tavsiye etmeye devam ettim. Almanya’dan 3 sene 6nce Turkiye'ye geldigimde, burada asil
Forever Living isi ile tanistim. Burada Urlnleri tavsiye etmeye devam ederken yeni ekipler kurdum. Diger
griinleri de kullanmaya ve tavsiye etmeye basladim. Uriinleri tanidikca tavsiye etmek daha da kolaylasti.
Siradaki hedefim, Eagle Manager kazanmak ve tabi ki de hizli bir sekilde Diamond Manager kariyerine
ylUkselmek. Bu yolda beni yalniz birakmayip destekte bulunan herkese ¢cok tesekkir ederim.

PARIZE PERMEZ ARALIR

Merhaba, ben Usak’tan Pakize Pekmez, 45 yasindayim ve 2 ¢ocuk annesiyim. Fabrikada c¢alisirken kilo
kontrolii icin Uriin kullanicisi olarak trtinlerle tanistim. Urlinleri kullanmaya basladiktan kisa bir siire sonra
¢evremde inanilmaz bir ilgi gérdiim ve bunun Uzerine Forever isine katilmak icin teklif aldim. Basaramam
diye dustnip ilk 6nce reddettim. Yonlendirme yaparken kendimi bir anda isin icinde buldum. Bu is dyle
bir is ki ne deneyim istiyor ne de mezuniyet istiyor. ilk ayimda bana iyi miktarda prim yatinca fabrikadaki
isimden istifa ettim. 45 giinde Supervisor, 7 ayda Assistant Manager ve 9 ayda Manager kariyerine ulastim.
Daha 6nce bedenen ¢alisan bir isgiyken simdi insanlarin hayatlarina dokunmak beni inanilmaz mutlu ediyor.
Cok dua aliyorum. Forever Living bana hem daha iyi bir yasam hem varlik hem mutluluk kazandirdi. lyi
ki yolum Forever ile kesismis. Forever Living isini yapmak demek bence sadece uriinl kullanip hislerini
cevrene anlatmak demektir. Sevgiler ve saygilar...

SEVGIi ARBAS ARALIR

Yillarca kilo verme gabasinda olan ve her defasinda hiisrana ugrayan, aradigini bulamayan, her yolu
deneyen ve bu yollarin sonunda bigak altina yatarak tip mide ameliyati olan ve yine hisrana ugrayan
biriydim. Fazla kilo sebebi ile tlip mide ameliyati oldum ve kilo verdim ama bir stire sonra kilo vermem
durdu. Artik kilo veremiyordum ve bu beni ¢ok Gzlyordu. Pandemi ile birlikte eve de kapaninca yine kilo
almaya basladim. Gok mutsuz ve ¢ok lzgUndim ¢lnki benim igin zor glnler bir kez daha kapidaydi.
Yeniden arayisa girmistim. Evet, buttn risklere ragmen midemin kalan kismini da aldirmaya karar vermistim
ki iste tam bu sirada Sponsorum olan sevgili yegenim beni Forever ile tanistirdi ve bu hayatimin dénim
noktasi oldu. 7 ay gibi bir stirede sikilasarak kilo verdim ve inceldim. Sosyal medyada aktif olarak yer
aliyorum. Forever ile daha iyi bir yasama kavusunca bunu sevgili takipgilerimle de paylasmaya basladim.
Daha iyi bir yasama kavustum ve bunu kendime saklayamazdim. Forever Living ile biitiine faydam olsun
diye ¢iktigim bu yolda hem daha iyi bir yasam hem varlik bularak Manager kariyerine ulastim, hayatimin
ikinci bahari igin tesekkir ederim.

Forever Haziran 2023
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En basaril1 20 FBO

Eylil - Ekim - Rasim - Aralik 2022

Non-Manager Business-Builders
(Non-Manager CC)

Bu tesviki, en yiksek Non-Manager is hacmine ulasan FBO’lar kazanmaktadir.

| "7’

. Serdar Haka (;ifté fag Dilsiz

I —=mi R T Y
4  Zilfiye Aflak Karagoz 5 Niyazi Korkmaz 6 Ayse Kaya
7 Ahmed Alkhalil 8 Hilya inkaya 9 Engin Evdall
10 Madina Aynur Yokus 11 Cihan Otman 12 Fatma Serra Giftci
13 Hiilya Ustabas 14 Omiir, Serpil Yilmaz 15 Aysegtl Kayikgioglu
16 Serkan Karabulut 17 Umut Yiimaz 18 Rojhat Geng
19 Ezgi Hatipoglu 20 Ayse, Sener Cesme

Business-Builders
En Cok Yeni Preferred Customer ve Assistant Supervisor Kaydi Yapanlar

Bu tesviki, en yiksek yeni kayit is hacmine ulasan FBO’lar kazanmaktadir.

n Abdiilkadir Kégen E Mehtap Aslan H Serap Sancaktar
5 6

4 Aysegll Kayikgioglu Fatma Serra Ciftgi Mohamad Ahmad Alsteif
7 Binnur, Ali Ates 8 Erdal Sengil 9 Litfiye Kog

10 Jalal Raoufi 11 Emre Oztiirk 12 Kadir Kocatlrk

13 Ayse Erel 14 Mustafa Sevban Oksiizler 15 Oznur Galiskan

16 Omir Yilmaz 17 Ayse, Mehmet iscen 18 Aynur Kestek

19 Serdar Hakan Giftgi 20 Sezen Aric
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Haider Karem Mahdi

Sevgi Akbas

Ahmed Alkhalil

SUPERVISORS SUPERVISORS GulUsan Elif Senyiiz

Arif Kadin Ylice
Atila Bozkurt

Bakr Shamil Dheyaa
Al-Taie

Biret Topgubasi

Falah Mahdi Muzahem
Gburi

Funda Oran
Hussein Turki
irfan Ozdemir

Serdar Acar

Atabak Pezeshki
Ayse Akbulut

Ayse Erel

Burcu Altinyuva
Fethiye Hacilar
Glrblz Kortak
Ramazan Altinyuva
Resit Tasdemir
Seref Vardi

Umut Yilmaz
Yusef Alali Alhasan

ASSISTANT MANAGER
Abdulaziz Saleh
Abdullah Alali Alhasan
Abdullah Alibrahim
Mahmud Alali Alhasan

Mohamad Ahmad
Alsteif

Muhammad Alibrahim
Sabah Alhasan Almuri
Yaser Alahmad

SUPERVISORS
Aysegil Tas

Duygu Demirok
Emel Hatice Pelit
Erbay Dursun
Gorkem Tunay
Kouma Toguim
Selma Gulli
Sezen Aricl
Zeliha Kaynak

Y U k 1 1
EYLUL AYI ERIM AYI RASIM AYI ARALIK AYI

Abdulkadir Kécen
Alp Giray San
Aysegul Kayikgioglu
Pakize Pekmez

ASSISTANT MANAGER

Hala Rashid

Hanifa Ismail
Kirsat Bayar
Orhan Erilrin

SUPERVISORS

Abdurrahman Balin
Almakdad Abdulrahman
Alawad

Amaar Heudir
Amena Almostafa
Amira Al Saiyd Khalil
Asma lbrahim
Aysun Ersoy

Azhar Abdulmuttaleb
Al-Haideri

Cigdem Yagci
Didem Guizeller
Duraniye Salar
Ebrahim Halima
Emine Karatas

Emre Oztiirk

Fatima Nur Oganberdi
Fatma Tay

Feride Délek
Hamida Almostafa
Hatice Aybasti
Khatemeh Saeidi
Nazi Noori

Neslihan Aflak
Nuket Yurtseven
Nurdan Mera

Ozkan Akdag
Reside Celik

Riyad El Tabbaa
Salva Alsaleh

Salwa Hamid
Samera Binanbar
Sema Tuzcu Angun
Serdar Yagci

Sirin Ufi

Vurud Bedevi

Zehra ElImahmud

Forever Haziran 2023

17



#FGR24/9-MAprt "FOREVER®

$EMR24 #EMR23

21SEPT-25 SEPT 2024 29 Eyliil - 3 Ekim 2023 FOREVER®



