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Para olmasa da, her giin ayni
miktarda hesabiniza yatirilan
ve kullanilmadiginda geri
alinan bir deger mevcut. Bu
deger, zamandir; tami tamina
86.400 saniye.

Son dénemlerde sahip oldugum
saniyelerin cogunu is diinyasindaki
40 yihmizi derinlemesine disiinmeye
harcadim. Geriye dénlp bakmak ve
birlikte calisarak kurdugumuz harika
isi, dmUr boyu slrecek arkadasliklar
ve tim dinyaya yayilan gugclu aile
baglarini gérmek ¢ok gurur verici.
Zamanimi harcamak i¢in daha iyi bir
yol distinemiyorum. Birgcok insan igin
zaman, degeri hafife alinan bir seydir.

Her sabah uyanip ise giden ve giiniin
sonuna kadar saatleri sayan kag kisi
taniyorsunuz? Bir giin bu kisiler birde
bakacaklar ki, yillar gecip gitmis ve

Forever Ocak 2019

Farz edelim ki, her sabah banka hesabiniza 86.400 USD

yatirihyor. Ancak bununla ilgili dikkat etmeniz gereken
onemli bir nokta var. Bu miktari ayni giiniin aksami saat
23:59’a kadar harcamak zorundasiniz. Her giin bu kadar
para ile ne yapardiniz? Para hesapta tutulamayacak,
ertesi giine devretmeyecek ve kullanilmadigi takdirde
geri alinacaktir. Ancak her ginin sabahi ayni miktar
hesabiniza tekrar yatirilacaktir.

bu zamanin daha akillica harcanip
harcanamayacagini merak ederek
gegmise bakiyorlar.

Forever Business Owner olarak
zamanimizi nasil harcayacagimizi
secgme firsatina sahip oldugumuz igin
sansliyiz. Her yil geriye bakabilmenin,
degisimine yardim ettigimiz yasamlari
ve Forever firsati ile yeni bir yol
kesfedenlere sundugumuz umudu
disiinmenin onurunu yasiyoruz.

Oniimiizdeki yil icin hazirladigimiz
pek ¢cok heyecan verici sey varken,
biraz zaman ayirip 2018 yilinda
gerceklesen glzel olaylar Uzerine
biraz disiinmenizi istiyorum. Artik
kag kisinin onlara Forever firsatini
sundudunuz igin hayal kurmak,
seyahat etmek ve sevdikleri ile birlikte
olmak i¢in daha fazla zamani var?

Yeni yila girerken, is dlinyasindaki
40. yihmizi gok 6zel kilan hikayeleri
ve deneyimleri beraberinizde yeni

yila tasiyacaginizi umuyorum.
Paylastiginiz hikayeler benim igin
daima bir ilham kaynagdidir ve her
bir glin bize verilen degerli zamanla
diinyaya getirdigimiz iyiligin kanitidir.

2019 yilinda size verilen 86.400 saniye
ile ne yapacaksiniz? Her yeni giin
kendi yasaminiza ve etrafinizdakilerin
yasamlarina mutluluk getirmek igin
yeni bir firsat sunar. Umarim her bir
saniyeyi degerli kilarsiniz.

Mutlu Yillar!

Daima Sizinle,

Rex Maughan
CEO
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“Degismeyen tek sey, degisimin kendisidir” s6zlini daha dnce duydunuz mu?
Degisim kaginilmazdir ve bu gercekle birlikte olmamiz gereken kisiye déntismeye
devam ederiz. Buglinki size ve gecen yilki size baktiginizda aradaki farki gorebiliyor
musunuz? Doénlsim su anda yavas hissediliyor olabilir; ancak yansimalarini
gordikce ilerleme netlik kazanacaktir.

Forever icin bu degisikliklerden en
onemlisi, bir numarali Grinimuiz Aloe
Vera Gel’in koruyucu icermeyen yeni
formalindn tanitimiydi. Aloe Vera
Gel, en ¢ok satilan diger iki Grinimiz
olan Forever Aloe Berry Nectar ve
Forever Aloe Peaches ile birlikte
simdi, %100 geri dénUstirdlebilir
malzemelerden olusan ambalajlarda,
daha saf ve daha glclu Aloe

Vera ile doludur. Bu dénisimden
daha dnemli bir degisim ornegi
dustinemiyorum.

Ancak hepimizin yasadigi cogu
degisiklikte oldugu gibi ilerleme ¢ok
kolay gerceklesmez. Hedefleriniz
ve dénislmleriniz sirasinda pek
¢ogunuzun birtakim zorluklar
deneyimledigine eminim. Bizim

icin bu durum, koruyucu madde
icermeyen yeni formillerimiz igin
gerekli olan farkll depolama ve
nakliye turlerini anlamak anlamina
geliyordu. Bu zorluklarla yuzlesmek
zorunda kalmamiza ragmen,
gelecege kararlilikla ilerliyoruz ve bu
zorluklar Gzerinde g¢alisiyoruz; ¢lnki
sonunda tim bunlarin degecegini
biliyoruz.

Miicadele, yanlis yolda oldugunuz
anlamina gelmez. Degisim kolay

ya da acisiz olsaydi, insanlar bunu
her zaman yapardi. Kalici zorluk,
asll donisiim gergeklestiginde olur.
Zorluklarla nasil basa gikilacagi ve
onlara direnme konusunda ne kadar
istekli olundugu, standartlari kabul
eden insanlar ve gercekten sira disi
olan insanlar arasindaki farki yaratir.

Her yeni yil ile birlikte, ilerlememizi ve
ne kadar ileri gittigimizi derinlemesine
dustinmek icin harika bir firsata sahip
oluyoruz.

Her birinizi konuya daha derin
bakmaya davet ediyorum. Degisimi
yaratmak icin 2019’da dogrudan
yiiz yiize geleceginiz miicadeleleri
daha 6nce nerelerde yaptiniz

ve buralarda neleri daha iyi
yapabilirsiniz?

Bu sorulari Genel Merkez’'de her giin
kendimize soruyoruz. Oniimiizdeki
40 yil ve sonrasi i¢in diinya ¢gapinda
yasayan daha fazla insanin,

daha iyi gériinmesine ve daha iyi
hissetmesine yardimci olabilmek igin

neleri gelistirebiliriz? Global isimiz
nedeniyle faal olmak zorundayiz.
Tipki Forever deg@erlerimizin bize
soyledigi gibi risk almaya, cesur
olmaya ve FBO’larimiza 6nem
vermeye devam edersek, basariya
giden yolda ilerleriz.

Forever’i olaganUsti kilmaya

devam etmek igin dogru seyleri
yaptigimizi biliyorum. 2019 yilina
umut ve heyecanla, tutku ve azimle
giriyoruz. 40 yillik tecribemiz ile
basaracak daha pek ¢ok seyimiz var
ve bunun igin ¢ok biylk bir heyecan
duyuyorum.

Gulimsemeye Devam Edin,

Gregg Maughan
Yoénetim Kurulu Baskani

Forever Ocak 2019
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Eagle Manager olmak tamamen hedef belirlemeye, cok
calismaya vejlﬁ)ilsarlll sonuclar elde etmeye dayanir

Konsantrasyonunuzu bozmayin ve gelecek yil Dallas veya Pattaya'da
yapilacak olan Eagle Manager Retreat'te diger Ustin basarih kisilerin

arasina katilma firsatini kazanin!
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Merhaba, Soaring Managerim. 3 yildir Forever Living ile calisiyorum ve
son 2 yildir sirketin tim tesviklerini art arda kazaniyorum. Eagle Manager’a, 3.
Seviye’den Forever2Drive’a ve gecen yil 87.000 USD kazang elde ederek 2.
Seviye’den Chairman’s Bonus’a hak kazandim. Umarim, bu yil da ayni sekilde
basarili olurum. Forever ile istedigimden ¢ok daha fazlasini kazanmayi basardim.
Tesekkurler Forever Living!

Forever Living’e katiimadan énce bilisim sektériinde calisiyorduk. 2 oglumuz var. 24
Agustos 2008 tarihinde katildigimiz bir seminerde sektor, sirket, Urlinler ve kazang planini
dinledikten sonra ihtiyacimiz olan rdinleri indirimli almak i¢in basvuru yapip siparislerimizi
verdik. Ilk etapta Is Plani da Grlinler kadar ilgimizi cekmis; fakat bilisim sektériinde hic
bos zamanimiz olmadigi icin ilerleyen yillarda bunu ayrica degerlendirmeyi diistinmuistuk.
Sonra Urlin memnuniyeti ve tavsiyelerimiz bize kariyer ve kazang¢ saglayinca, Network
Marketingi 6drenmeye ve anlamaya baslamis olduk. Ozellikle sirketin tesvik programlarina
odaklandik ve kazanmak icin gereken calismalari yaptik. Bu, Ekip kurmamiza ve dolayisiyla
hep beraber isimizi kurup biylitmemize neden oldu. Ik kez 2010 yilinda baslayan Eagle
Manager tesvik programini her yil Ekip olarak odaklanip birlikte ¢ok siki galisarak 8 yilda
8 kere kazandik. Ozellikle bu tesviki kazanmak isimizi bliytitmede ¢ok dogru bir program
ve adimdan_biri oldu. Ekibimizdeki arkadaslanmiz da bu tesvikleri kazandi ve islerini
buyuttiler. Oyle ki, bu kisiler gelirlerde ilk 50 ve 100 iginde bulunan 9-10 kisiyi olusturuyor.
Hepsini tekrar tebrik ediyoruz. Diger yandan son 8 yilda sadece Eagle Manager tesvik
programi ile eslerimizle birlikte prestijli vizeler, 8 tlke (6ncekiler ve dider ek tesviklerle
birlikte FLP ile 20+ uilke) gezisi, keyifli tatil ve seminerlere katiim hakki kazandik. Bu yurt
disi programlarinin tiim iceriginin ise olan katkisi gergekten inaniimaz, anlatiimaz ve ¢ok
motive edici. 2008 yilina kadar Tirkiye’de sayill kez seyahat ve gezi yapmisken simdi
Forever Living sayesinde Ekibimizle birlikte neredeyse ayak basmadik kita birakmadik.
2008 yilindan bugtine kadar hep birlikte Forever2Drive sayesinde hayallerimizdeki arabalari
aldik. Hayalimizdeki bircok seyi 5 yilda gergeklestirdik. Tim FBO’lar ve ézellikle bugiin yeni
baslayacak her FBO arkadasimiz kesinlikle 6nce bulundugu an ve konumundaki en glincel,
en yakin tesviki kazanmayi bunun yani sira yil bazinda da her yil Eagle Manager tesvik
programini kazanmayi hedeflemeli. Tim planlarini bu anlamda yapmali ve kazanmak igin
geregini yapacak sekilde degerlendirip glincellemeli.

Merhaba, 1975 dogumluyum ve 4 cocuk annesiyim. Forever Living ile
2010 yihinin Kasim ayinda yasam kalitemin ytikselmesi arayisi igerisindeyken
tanistim. Uriinlerden olumlu sonuglar alinca, Forever'n is boyutunu da
degerlendirdim. Forever’ mevcut isimin yaninda ek is olarak yapmaya basladim,
calismaya basladiktan 10 ay sonra Manager kariyerine ulastim ve isimden
istifa ettim. Esimin destegi ile 11. ayda Senior Manager kariyerine yukseldik
ve Forever2Drive’l kazandik. Saglam bir Ekip calismasiyla 2016 yilinda Eagle
Manager olduk ve Forever Living sayesinde Yunanistan’a gitme sansi kazandik.
Orada almis oldugumuz egitim vizyonumuzu genisletti ve 2017 yilinda tekrar
Eagle Manager olmamiza katki sagladi. Esimle birlikte muhtesem bir gemi
seyahati ile 3 Ulke gezdik. Bir sonraki sene ekibimizden 3 Eagle Manager ile
birlikte 2018 yilinda Senior Eagle Manager olduk. Siradan bir hayattan Forever
Living sayesinde hayallerimizin 6tesindeki bir hayata kavustuk. Hayatimiza
Forever Living ile deger kattik, maddi ve manevi olarak hayat standartlarimizi
yukselttik. Tesekkirler Forever Living!
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Merhaba, Forever Living ile tanisali 10 yil oldu. Forever Living ile ¢ok
guzellikler yasadik ve yasamaya da devam ediyoruz. Hayal bile edemedigimiz
yurt disi ve yurt ici seyahatlerinin hepsi Forever Living ile gercek oldu. Eger siz
Forever Living icin bir sey yaparsaniz, Forever Living sizin igin daha fazlasini
yapiyor. Tesekkdrler Forever Living!

Hikayem 2009 yilinda Forever Living’e adim atmamla basladi. 2014 yilinda
ise ilk kez Eagle Manager oldum. Insan bir kez basarinca ve bunu gevresindeki
insanlara kanitlayinca, Ekip arkadaslar ile birlikte tekrar tekrar basarip yine ayni
hazz tatmak istiyor. Ben bu dustinceler ile bu yil 3. kez Eagle Manager olmayi
kutluyorum. Herkesin Eagle Manager olacagi ve basariya doyacagi yillari olmasi
dilegiyle...

Forever Living ile tanisali yaklasik 7 yil oldu. Ilk basladigim yillarda hayal
gibi gortnen yurt disi seyahatlerine katilip bu deneyimleri birebir yasamaya
basladim. Eagle Manager olmak gercekten isimize sahip ¢ikip planli galismaktan
gegiyor. Sirketin tesvik programlarini kazanarak 3 kez Amerika’ya gittik. Forever
Living Genel Merkezi’ni gérmek, Rex Maughan ile fotograf ¢ektirmek ve tretim
tesislerini kendi gézimuzle gérmek muhtesemdi. Tabi ki isin en édnemli kismi
inanmak ve harekete gecmekti. Kendinize, sirketimize ve Urlnlere inanirsaniz,
iste 0o zaman basarili olmamak mimkin degil. Simdiki amacim Ekibimdeki
birgok arkadasimin da benim gibi iyi kazanip onlarinda bu gtizellikleri yasamasini
saglamak. Hayal et ve harekete gec. Tesekkurler Forever Living! Tesekkurler Rex
Maughan!

Forever Ocak 2019
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Merhaba, 2010 yili Aralik ayinda Forever Living ile tanistm. ilk énce
triinleri diizenli olarak kullanip kalitesini gérdiim. Daha sonra ise Is Planini
degerlendirdim. Ise basladiktan 2,5 yil sonra Manager, 5 yilin sonunda ise Senior
Manager kariyerine yiikseldim. Forever2Drive tesvik programini kazandim. Eagle
Manager olmak bu stire icinde hedeflerimde hep vardi; ama 2018 yilinda hak
kazanmak nasip oldu. Ekibimden de bir Eagle Manager ciktidi icin Senior Eagle
Manager oldum. Calismalarimizda Ekibimizin destedi ¢ok buylk oldu. Birlikte
Phoenix, Amerika’da bulunmak c¢ok keyifliydi, ufkumuzu acti. Dilegim Forever
Living’e gonul vermis herkesin bdyle tesvik programlarina hak kazanmasi. Ekip
liderime ayrica desteklerinden dolayi tesekkirler ediyorum. Yeni hedeflerde
gorismek uzere...

HEMR1

EMINE, HAKKI AKKURT
SENIOR EAGLE MANAGER

Merhaba, Forever Living ile 7 yil 6nce 6zel bir firmada calisirken tanistik.
Ciddi anlamda borg icindeydik ve ek gelire ihtiyacimiz vardi. Forever Living s
Planini dinledik ve galismaya basladik. Uriinleri 7 yildir ailece kullaniyoruz ve
suikiirler olsun ki kaliteli bir yasam siriiyoruz. Forever Living is Plani sayesinde
borglarimizi 6dedik, galistigimiz firmadan istifa ettik ve kendi isimizin sahibi olduk.
Forever Living sayesinde bircok kez yurt disina cesitli llkelere seyahatlerimiz
oldu. En son Ekim ayinda Eagle Manager tesviki sebebi ile Amerika’ya gittik ve
her seyahatimiz gibi bu seyahatimiz de muhtesemdi. Kaldigimiz otel harikaydi.
Forever Living Uretim tesislerini gezdik ve son teknoloji ile %100 dogal olarak
hicbir kimyasal madde bulasmadan yapilan Uretimi, yapilan Ar-ge calismalarini
gozlerimizle gordik. Sirketimizin Genel Merkezi’ni gezdik. Her sey tek kelime ile
muhtesemdi. Milyonlarca insanin hayatini degistiren kurucumuz Rex Maughan ile
gorismek bizim igin ayri bir heyecandi. Bizler i¢in 6zel hazirlanan Eagle Manager
partisi cok guizeldi ve cok eglendik. Bir hafta boyunca gezdik ve harika anilar
biriktirdik. Calisanlarina bu sekilde deger verip édillendiren ve bitiin diinyayi

HEMR18

OMUR, SERPiL YILMAZ gezmesini sadlayan Forever Living’e tesekkiir ederiz. lyi ki varsin Forever Living!
SENIOR EAGLE MANAGER

Forever Living Turkiye Ailesi’ne selamlar. Forever Living ile 2012 yilinda
tanistik ve tanistigimizda besin tamamlayicilarini hic duymamistik. O dénemde
ticaretle ugrasiyorduk ve neredeyse butlin aile bireylerinin besin destegine
ihtiyaci vardi. Bu ytizden 6nce Uriinleri kullanma karari aldik ve kisa sirede
Uriinlerin kalitesini fark ettik. Katildigimiz seminerde ayni zamanda is Planini
degerlendirme karari da almistik. Forever firsatini etrafimizdaki insanlara
anlatmaya basladigimizda gelir elde ettik ve bu firsati bizimle birlikte degerlendiren
Ekip arkadaslarmizin da yasam kalitesi yikselmeye basladi. Bu bizi daha da
tesvik etti ve daha cok insana Forever’' anlatmaya basladik. Elde ettigimiz
basarilar ve artan gelirlerle birlikte hedeflerimizi yikselttik. Bu anlamda daha
¢ok insana ulasip onlarin hayatlarina dokunduk ve koydugumuz hedeflere ulasip
Eagle Manager tesvikini kazandik. Biz hedeflerimizi gerceklestirdikge Forever
Living’in bize ¢cok daha cémert davrandigini gérdiik ve artan gelirlerle birlikte

HEMR18 C+ birgok yurt disi seyahati kazandik. Bize bu imkanlari sunan Forever Living’e ve
) bizi Forever ile tanistiran Sponsorlarimiza, destek olan Ekip arkadaslarimiza,
YUSU F, EMINE ISIKLI ailemize ve tim sevdiklerimize tesekkur ederiz.

SENIOR EAGLE MANAGER
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HEMR18

HANIFE, AHMET ZEKi
DUMAN

SENIOR EAGLE MANAGER

HEMR18

ABEER MAJID
MOHAMMEDSABEEH

SENIOR EAGLE MANAGER

HEMR18

HASNAT MOHAMMED
ABDULJALEEL

SENIOR EAGLE MANAGER

Merhaba, Forever Living ile 2012 yilinda bir is Firsati seminerinde tanistik.

O donem iflas sebebi ile her $eyiq1izi kaybetmistik; hayallerimiz, ekonomik
6zgurlik ve 6zglven de buna dahil. Urlnleri kullandiktan sonra yasam kalitemiz

yikseldi ve sevdiklerimizi bu Aloe Vera Uriinlerinden mahrum birakamazdik.

Bir yil kendi isimizin yaninda Forever isini part-time olarak yaptik. Birinci yilin
sonuna geldigimizde 25 yillik ticaretimizi birakma karar aldik. Forever Living 5
yildir tek isimiz. Sebebine gelince Forever Living’in buyukltgu, glict ve drtinler
bizi cok etkilemisti. Kazanclan bizi tatmin ediyordu. Ayni zamanda ailemiz ve
sevdiklerimizle daha fazla zaman gegciriyor ve daha 6zglr yaslyoruz, bunlar
cok keyifli duygular. Forever Living’in tesvik programlari bizleri her defasinda
ayri heyecanlandiriyor. Egitim ve kisisel gelisim olarak bizlerde farkindalik
yaratiyor, yasami daha iyi ve daha keyifli hale getiriyor. 2017 yilinda da Eagle

Manager olmustuk. Freedom of the Seas gemisiyle Akdeniz kiyilarinda dolastik.

Barcelona, Monte Carlo ve Roma inanilmazdi, hayal gibiydi. Sonra Nisan ayinda
Bosna promosyonu sayesinde Bosna’yl gezdik. Bunlan yasadiktan sonra kim
bizi durdurabilir dedik ve bu yilda Eagle Manager’a hak kazandik. Bizi bu isle
tanistiran ve destekleyen Sponsorlarima minnettarm. Bana Forever Living
yolculugunda inanan tim Ekip arkadaslarima sevgilerimi génderiyorum. Forever
Living bizlere daha da giizelini yasatacak, bunu biliyoruz. Sevgiyle...

Merhaba, su anda Soaring Manager kariyerindeyim. Forever Living ile 1
Mart 2017’de calismaya basladim. Hedefim Forever diinyasina girdikten 5 ay
sonra Manager kariyerine yUkselmekti ve ilk istegime ulastim. Zor bir miicadele
oldu; ancak ilk hayalimi gerceklestirdim. Forever2Drive i¢in motive oldum ve
Eagle Manager’a hak kazandim. Basariniz; kararliiginiz ve azminize bagldir.
Kendinize inanin. Hedeflerinizi gergeklestirmek i¢in kendinize glivenin.

Merhaba, Senior Managerm. Bu yil Senior Eagle Manager kariyerine
ulastim. Basariya ulasmamda bana destek olan ve katkida bulunan herkese cok
tesekkir ederim.

Forever Ocak 2019
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Merhaba, su anda Soaring Manager kariyerindeyim. Basarinin siniri
olmadigina ve her insanin icinde blyuk bir enerji olduguna inanan Irakl bir
kadinim. Basarim, kendim igin belirledigim hedeflerin sonucudur. Dogru planlama,
hedeflere ulasmaya yonelik en 6nemli adimdir. Tim tesvik programlarina diizenli
olarak ulasmak vasitasiyla isimde ve Ekibimde daima mitkemmeli arryorum.

HEMR18

ESRAA LAYTH MOHAMMED
SENIOR EAGLE MANAGER

Forever yolculuguma 2015 yili Mayis ayinda part-time olarak basladim ve
6 ay sonra full-time olarak ¢alismaya karar verdim. Full-time olarak calismaya
basladigim zaman, sirketin tim tesvik programlarina hak kazanma ve ayni seyi
yapmalarn i¢in Ekip arkadaslarima yardim etme konusunda kendime bir s6z
verdim ve bu s6zimi tuttum. 2017 yilinda Chairman’s Bonus’a hak kazandim.
2017 ve 2018 yillarinda Senior Eagle Manager oldum. 2018 yili sonunda
Chairman’s Bonus’a hak kazanmak ve 2019 yilinda tekrar Senior Eagle Manager
olmak icin galisiyorum. Forever'in bana verdigi en énemli hediye, hem maddi
acidan hem de zaman konusunda 6zglrliiktir ve benim gérevim bu hediyeyi
olabildigince fazla insana ulastirmaktir. Egitimin giciine inaniyorum ve akademik
bir Ekibe sahip olmak i¢in elimden gelenin en iyisini yapiyorum.

HEMR18

KAEBAT SALMAN
ABDULLAH

SENIOR EAGLE MANAGER

Herkese merhaba, 2018’de Senior Eagle Manager oldum. Ginlik ve
aylik planlar yaparak, tim zorluklarla yUzlesip durmaksizin devam ederek
Forever ile kisa zamanda nasil basariya ulastigimi ve tim tesvik programlarini
nasil kazandigimi size anlatmak istiyorum. Her zaman pozitif ve azimli oldum.
Forever’da elimden geldigince daha fazlasini basarmak icin ¢alisiyorum. Network
Marketing tipki diger bagimsiz projeler gibi zamana ve yeni fikirlere ihtiyag duyar.
Tesekkurler Forever Living!

HEMR18

ESRAA RAHEEM ABDULLAH
SENIOR EAGLE MANAGER
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Merhaba, iniversitede profesdriim. s firsatindan Facebook’ta yayinlanan
bir tanitim sayesinde haberdar oldum. En kaliteli Grunleri elde etmek amaciyla
/  Forever Living ile calismak istedim. Ekibimi kurdum ve onlara destek olmak igin
cok calistim. Ust liste 2 yil, 1. ve 2. Seviye’den Forever2Drive’a hak kazandim.
Bu kariyere ulasmamda bana destek olan Ekibime gok tesekkir ederim.

HEMR18 -

ABEER ADNAN KALFAH
AL-KHUZAIE

SENIOR EAGLE MANAGER

Hayallerinize ulasmak igin azimli olun. Forever Living ile bir arkadasim
sayesinde tanistim. Hedeflerimi belirledim, adimlarimi net bir bicimde cizdim
ve birgok zorlugun Ustesinden gelmeyi basardim. Ekibimi 6zenle ve sebat
ederek kurdum. Simdi Irak’ta gok giclu bir Ekibe sahibim. Birlikte pek cok
tesvik programina hak kazandik. Kazandigim en énemli tesvik programi Eagle
Manager oldu. Hayaller kurmaya devam ediyorum ve daima iyi sonuglanmalarini
umuyorum.

HEMR18

OMAIMA LAYTH
MOHAMMED

SENIOR EAGLE MANAGER

Merhaba, 2018 yilinda Senior Eagle Manager kariyerine ulastim ve ilk kez
Forever ile birlikte bir yurt disi organizasyonuna katildim. Sponsorlarima bana
verdikleri destek ve degerli tavsiyeler icin tesekkir ederim. Eagle Manager
organizasyonu igin Amerika’ya gittik. Bu yolculuga Eagle Manager'’a hak
kazanan Ekip arkadaslarimla birlikte ¢iktigim igcin ¢ok mutlu oldum. Basarili
liderlerin verdigi egitimlere katildik ve iyi bir is kurmak igin gerekli bilgileri
edindik. Farkli tlkelerden gelen FBO’lar ile tanistik ve onlardan da pek cok sey
ogrendik. Sirketimizin kurucusu Rex Maughan ile bir araya geldik. Sirketimizin
40. yilini kutladik, bu bizim icin 6nemliydi. Orada gérduklerime ve yasadiklarima
dayanarak Eagle Manager’a hak kazanmanin ¢cok énemli oldugunu séylemek

n o istiyorum. Bir sonraki Eagle Manager Dallas’ta yapilacak. Ogrenmek, gelismek,
#EMR18 dinlenmek, eglenmek ve isimi blylUtmek igin Dallas’taki Eagle Manager’a
katilmak istiyorum. Herkese basarilar diliyorum. Sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

SAULE BAYEKENOVA
SENIOR EAGLE MANAGER

Forever Ocak 2019
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Egitimlere katiimak, dinlenmek ve farkli Ulkelerden gelen liderler ile bir
araya gelmek amaciyla Eagle Manager icin Tayland’a gittik. Bu seyahat icin tim
masraflarimiz sirket tarafindan karsilandi ve Pattaya’nin en giizel oteli Royal Cliff
Beach Otel’de konakladik. Bu firsati bize sunan Rex Maughan’a cok tesekkir
ederiz. 40. yil anisina bize icinde hediyeler bulunan 6zel bir Forever gantasi hediye
edildi, cok mutlu olduk. Tayland mutfagina ait yemeklerin sunuldugu, dans ve
muizik dolu muhtesem bir partiye katildik. Bize inandiklari i¢in Sponsorlarimiza,
destekleri icin Forever Living ¢alisanlarina ve siki bir galisma ile kazanmamiza
yardimci olan Ekibimize cok tesekkir ederiz. Sevgili FBO’lar hepinize kaliteli
bir yasam ve varlik diliyoruz. ispanya, italya ve Fransa’yi ziyaret ettigimiz Eagle

Manager 2017’yi ve Tayland’i ziyaret ettigimiz Eagle Manager 2018’i gizel
#EMR18 anilarla birlikte hayatimiz boyunca hep hatirlayacagiz. Simdi sirada Eagle

Manager 2019’a hak kazanmak var. Kendinize gtivenin, bunu yapabilirsiniz.
AIGUL SKAKOVA, DULAT
SKAKOV
SENIOR EAGLE MANAGER

Eagle Manager organizasyonu nedeniyle Ekim ayinda Amerika'ya gittik
ve bu 4. Amerika seyahatimiz oldu. Forever sayesinde en iyi havayollar ile
seyahat edip en liiks otellerde konaklayarak unutulmaz tatiller yapiyor ve giizel
anilar biriktiriyoruz. Forever biz FBO’larini her yil farkl bir tlkede bulusturuyor.
Amerika’da yasadigimiz en unutulmaz anlardan biri, sirketimizin kurucusu Rex
Maughan ile Genel Merkezimizin dniindeki goliin kenarinda bir piknikte bir
araya gelmemizdi. Bir arac kiralayip hem Forever Nutraceutical’i ziyaret ederek
Urtnlerimizin nasil yapildigini gérmeye hem de tarlalarimizi gezmeye gittik. Rex
Maughan’in 40 yil 6nce actidi ilk ofisi gérdik. Eagle Manager icin diinyanin dért
bir yanindan gelen liderler ile birlikte The Westin Kierland Resort’ta konakladik.
Burada hep birlikte egitimlere katildik, dinlendik ve eglendik. Eagle sonrasinda

ise kendi organizasyonumuzu yaparak Biiylk Kanyon’a oradan da Los Angeles’a
HEMR18 gittik. Bol bol alisveris yaptik. Hollywood tepesini ve yildizlarla kapli Hollywood

MARAT KOSHKINBAYEV Bulvari’'ni gezdik. Her sey ¢ok glizeldi.
AYAGOZ ABZHANOVA
SENIOR EAGLE MANAGER

Merhaba Forever Living Ailesi, bu sene de Eagle Manager kariyerine planli bir sekilde
calisarak ulastim ve ¢ok mutluyum. Bu kariyer sayesinde dinyanin degisik tlkelerine seyahat
ederek guzel bir ufuk yakaladik. Forever Living’in diger Ulkelerden kariyer yapan FBO’lariyla
tanismak bizi ayrica motive ediyor ve Forever Living Ailesi’ne bagliigimiz bir kat daha artiyor.
Hedefim, her yil Eagle Manager olmak. Eagle Manager olmak anlatiimaz, bunu yasamak
gerek. Herkesin bu duyguyu yasamasini dilerim. Buradan buttn Ekip arkadaslarima tesekkur
ediyorum. lyi ki varsin Forever Living!

HEMR18

SAKIR KARAMAN
EAGLE MANAGER
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HEMR1S

SONGUL, HASAN SUBASI
EAGLE MANAGER

HEMR18

ENGIN EVDALI
EAGLE MANAGER

HEMRIS

MINE, BIROL KARAKAYA
EAGLE MANAGER

HEMR18

OMRIYE ERELVANLI
EAGLE MANAGER

Merhaba, 1981 Eskisehir dogumluyum ve muhasebe mezunuyum. 2011 yili Mart ayinda
mali misavirin yaninda c¢alisirken Forever Living yolculuguna sadece Urlin kullanicisi olarak
basladim. Aldigimiz giizel sonuglar sonrasi Forever Living Is Firsatini degerlendirdim. 2012
yilinda Manager kariyerine ulastim. Forever Living sayesinde hem yasam hem de varlik
kalitemiz yukseldi. Ekiplerimle birlikte yapmis oldugumuz galismalar sonrasi Eagle Manager
kariyerine ulastim. Eagle Manager organizasyonuna katiimak Uzere yurt disina gitme hakki
kazandim. Benimle birlikte Forever Living yolculugunda calisan tum Ekip arkadaslarima ve
Managerima c¢ok tesekkir ederim. Hayal ve hedeflerinize ulasabileceginiz tek adres, Forever
Living. Bize sundugu imkanlar igin tesekkir ederim.

Merhaba, Forever Living ile yaklasik 16 aydir calisiyorum. Akademik kariyer yaptigim
sirada Forever Living ile tanistim, galisma sistemi ve tirtinlerinin kalitesi etkileyiciydi. Is Firsati
olarak hic vakit kaybetmeden basladim ve ilk yilimda Eagle Manager kariyerine ulastim. Eagle
Managerlik maddi ve manevi guzelliklerin kalici olmasi demekti. Sevdiklerinize iyi gelir elde
etmelerini saglamak ve bunu sirekli yapmakti. Sizin i¢in uygun ve en glcli gerekgenizi segip
plan yapmalisiniz. En blytik glg insanin icindeki gugtlr, onu disari ¢ikartmal ve harekete
gecmelisiniz. Forever Living ile calismayi herkese tavsiye ediyorum.

Eagle Manager olmak fark yaratmak demektir. Eagle Manager olmak Forever Living ile
calismaya basladigimizda hedeflerimiz arasindaydi ve simdi hedefimizi gerceklestirdigimiz
icin hem ¢ok mutluyuz hem de gok gururluyuz. Oniimiizdeki senelerde de Eagle Manager
olmak hep hedeflerimizin arasinda olacak. Sevgiler...

Merhaba, evli ve 2 gcocuk annesiyim. 41 yasinda bir ev hanimiyim. Forever Living ile 3,5
yil 6nce tanistim. Uriinleri kullanip etkilerini gériince Forever Is Planini degerlendirip dogru
calismalar yaparak sirketimizin sundugu Eagle Manager tesvik programini kazandim ve ¢ok
mutluyum. Béyle dev bir organizasyonun icinde yer almak ayri bir gurur. lyi ki varsin Forever
Living!

Forever Ocak 2019
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HEMR18

ALIYE, ALi KIZILER
EAGLE MANAGER

HEMR18

MEHMET, KADRIYE KARAGOZ
EAGLE MANAGER

N — c

ORHAN, ASLI BOZTAS
EAGLE MANAGER

HEMR18

CiHAN OTMAN
EAGLE MANAGER

Forever Ocak 2019

MANAGER 2018

Eagle Manager olmak guclu bir Ekip kurmak, Ekiplerimizde yer alan kisileri motive
etmek ve hayallerimize ulasmak igin harika bir tesvik programi. Sirketimizin yurt disi
organizasyonlarinda diinya liderlerinden egitimler almak, gittigimiz Ulkelerin zenginliklerini
kesfetmek ve doniste bu muhtesem bilgileri arkadaslarmizla paylasmak isimizin ayrn bir
guzelligi. Forever Living'te istedigin her sey var; 6zgiven, motivasyon, harika hayaller. Yeter
ki, siz hedeflerinizi belirleyip bu yénde planl bir sekilde calisin. Tesekkiirler Forever Living!

Merhaba, Eagle Manager olmak Forever Living’in vizyonunu daha iyi anlamamiza neden
oldu. Eagle Manager organizasyonu sirasinda verilen seminerlerden gok etkilendim ve daha
cok calismayl kendime hedef koydum. Rex Maughan bizleri gerek konakladigimiz otelde
gerekse Forever Living Genel Merkezi'nde ¢ok guizel karsiladi. Rex Maughan ve ydnetim
kadrosuna gonulden tesekkir ederim.

Forever ile 6zelsiniz. ik kez Eagle Manager olma deneyimini Forever Living’in 40. yilinda
yasadik, muthis bir deneyimdi. Arizona’daki Genel Merkezi ve Uretim tesislerini gérme
imkanimiz oldu. GLT ve bilim insanlarindan muhtesem bilgiler edindik. Rex Maughan ile
tanistik ve onun misafirperverligini, hayata bakis agisini ve pozitif enerjisini evinde hissetmek
cok glzeldi. Amerika’'ya adim atmamizdan eve donusimize kadar her seyi bizler igin
planlayan Forever Ailesi’ne sonsuz tesekkurler ederiz.

Bir insanin yasamini degistirebilecek en blytk kahraman o kisinin kendisidir. Basari
isteyene degil, ugrunda birgok seyi feda edene gelir. Ben Ust Managerimi dinledim, onu érnek
aldim ve onun uyguladiklarini uygulamaya calistim. Sirketin glicl ise isimi daha da kolaylastirdi
ve sonug tabi ki basari oldu. Kimsenin sizin basariniza katki saglamasini beklemeyin. Sahneye
cikin ve istediginizi alin.
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NASTARAN AHADIAN
EAGLE MANAGER

HEMR18

ISAM FALAH HASAN
EAGLE MANAGER

HEMR18

MANAR AL-DULAIMI
EAGLE MANAGER

HEMR18

MOHAMMED AYDIN ABBAS
EAGLE MANAGER

Eagle Manager tesvik programini ve sartlarini ilk duydugumda, bu kariyere ulasmak bana
cok uzak goértinmustl. Hak kazananlari gérdigim zaman ne kadar yiksek Case Creditler
kazanmislar keske bende bunu yapabilsem diye duslinmustim. Ancak yapamayacagimi
dustndugum icin kendimi sadece kariyer yapmaya, saglam bir Ekip kurmaya ve Ekip
arkadaslarimin kariyer basamaklarini cikmasina odaklamis ve bunun igin calisiyordum. Basit
ve herkes tarafindan kolayca kopya edilebilecek bir sistem oturtmaya calistim ve birde baktim
ki Eagle Manager kariyerine ulasmis ve yurt disina seyahat etme hakkini elde etmisim. Su
an disunuyorum da aslinda en basindan kendime glivenseydim, bu kariyeri cok daha erken
elde edebilirdim. Yasadigim bu tecriibe bana, blylk hedefler koymanin insan hayatinda ¢ok
6nemli bir avantaj oldugunu 6gdretti. Kazanmadigin takdirde kaybedecegin hicbir sey yok ama
eder kazanirsan bu tim hayatini degistirecek. Bu nedenle, seneye Senior Eagle Manager
olmayi hedefliyorum.

Forever Living ile yolculugum 18 Ekim 2016 tarihinde Irak’in Bagdat sehrinde bircok
zorluklarla ancak kararli adimlarla basladi. ise basladiktan 3 ay sonra Manager kariyerine
ulastim. Ayni zamanda ilk yiimda Ekibime yeni Managerlar katildi ve glcli bir Ekip kurarak
(Basra Ekibi) ve iyi bir calisma plani izleyerek Forever2Drive dahil birgok tesvik programina
hak kazandim. Ekip ruhu ile ¢alistik ve birbirimize yardimei olduk. Basarimizin sirri, ¢calisma
alanimizda egitimli bir nesil olusturmak igin Ekip arkadaslarimizin isbirligi yapmasi ve
yetistiriimesidir. Ne ekerseniz, onu bigersiniz. 1,5 yildan daha kisa bir siire icinde Eagle
Manager’a hak kazandim. Basariya ulasmamda bana destek olan herkese cok tesekkur
ederim.

Forever Living ile en iyi arkadasim sayesinde tanistim. Besin tamamlayicisina ihtiyacim
vardi ve arkadasim bana Forever Living Uriinleri denememi énerdi. Uriinleri kullandigim ilk
glinden beri Forever Living’i gok seviyorum ve o andan itibaren hayatimda yeni bir sayfa
acildi. Forever bir is degil, benim yasam tarzim oldu ve Ekibim beni kendi ailelerinin bir
parcasi olarak segen ailem oldu. Uyum, baglilik, Ekibim ve onlarin siki calismalar beni Eagle
Manager kariyerine tasidi. Ancak bu benim nihai hedefim degil, Forever Living ile hayallerime
ve hedeflerime ulasmaya devam edecegim.

15 yil boyunca uzman eczaci olarak galistim ve meslegimden ¢ok memnundum; gUnkU
gorevim insanlara saglikli bir yasam sunmakti. Forever Living ile tanistigim gin Grinlerin
ve Is Planinin cok iyi oldugunu ve ayni zamanda insanlara daha kaliteli bir yasam siirmeleri
konusunda yardimci olabilecedimi gérdiim ve hemen galismaya karar verdim. Forever Living
ile calismaya basladiktan sonra is konusunda felsefem degisti. Daha 6nce hafta sonlarinin
gelmesini beklerken simdi hafta sonu olmasin istiyorum; ¢linkii Forever isini yaparken
mutluyum ve ayni zamanda birlikte calismak icin Forever is firsati sunarak baskalarinin
da mutlu olmasini sagliyorum. Forever Living ile calismaya basladigimda, herhangi biri
tarafindan kontrol ediimeden ve higbir seyden etkilenmeden hak ettigim hayati yasamak
istedim. Gegmisimin simdiki ve gelecekteki basarimi kontrol etmesine izin vermedim. Higbir
seyin duslincelerimi ve hayallerimi sinirlamasina izin vermedim. Sonunda basardim. Forever
ile kendi isimde basarili oldum. Zaman gizli gu¢tir, ben bu gizli glici ortaya ¢ikarmanin
yolunu buldum. Lutfen siz de bu gizli glicu ortaya gikarmaya calisin. Onu buldugunuzda
6zgurliguniza bulacaksiniz. Son olarak, hayatimin her aninda beni stirekli destekleyen esime
tesekkir etmek istiyorum. Tesekkurler Forever Living!
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Network Marketing isini ilk kez 2012 yilinda esimden duydum. Bu konu hakkinda bana bir seyler anlatmaya
calismasina ragmen pek dikkate almadim. Zor gtinler gegiriyorduk, bu nedenle bdyle bir seye inanmak bana hayal
gibi geldi. Esim her glin bana isinden, Forever Living'ten ve bu sirket sayesinde gergeklestirmek tizere oldugu
hayallerinden bahsediyordu. Forever'i birakmasini istiyordum; ¢linkii bircok kisi gibi bende maasli calismanin
giivenli bir gelecege sahip olmanin tek yolu olduguna inaniyordum. Bir giin her seyi degistiren bir olay oldu. Esim
Antalya seyahati kazandigini ve beni de yaninda gotiirecegini s6yledi, kabul ettim. O zamanlar aylik geliri 2.000
USD'ydi; ancak orada birgok kisinin 10.000 USD’nin Uizerinde aylik gelir elde ettigini gérdiim. Bu organizasyon
beni gok etkiledi. Isi birakmak bir yana esimin daha yiiksek gelirler elde etmesini istedim. Déndiigiimiizde esim
Sihad ile birlikte calismaya basladim. 2015 yilinda Sirket llkeleri’nde yapilan degisiklik sonrasinda kendi ID'im ile
calismaya basladim. Baslarda biraz zorlandm ama vazgegmedim. Bir siire sonra isim biylimeye basladi. Simdi
H#EMR18 Senior Manager kariyerindeyim ve dntimiizdeki yil tim tesvik programlarina hak kazanabilecegime inaniyorum.

GULISTAN MAMAND FATHI Forever firsati ile pek gok kisinin pasar!ya ula§ma3|, kendilerinin ve etrafindakilerin yasamlarini degistirmesi igin
EAGLE MANAGER onlara yardimci olmak adina kendime sdz verdim.

2016 yih Mayis ayinda Forever Living Ailesi’ne katildim ve bu benim igin blytk bir sans
oldu. 2018 yilinda Irak’tan Eagle Manager’a hak kazandim. 2 yildir Eagle Manager’a hak
kazanmakla beraber vize sikintisi nedeniyle Eagle Manager organizasyonuna katilamadim;
ancak Forever’a ylizde yiz inaniyor ve onu seviyorum. Forever Living Urlinleri yasamima iyilik,
nese, umut, yeni bir aile, kazang, cesaret ve tim glizel seyleri getirdi ve bu nedenle Forever
Living’e tesekkir borgluyum. Forever’i seviyorum.

HEMR1S

SOMAYEH YOUSEFI
EAGLE MANAGER

Forever Living’ten 6nce klasik ticaret ile ugrasiyordum. Yeterli para kazanamiyordum
ve bu durum benim icin sadece zaman kaybiydi. Forever firsatini bana sunduklarinda bu
isi yapmaya baslayacagim i¢in ¢cok mutlu oldum, bu ylizden ¢ok galistim ve kendime tam
anlamiyla inandim. Manager olabilirdim. Gok ¢alistim ve su anda Senior Managerim. Forever
Living ile hayatimda iyiye dogru bir degisim oldu, bu nedenle Forever ile birlikte daima ¢ok
calisma karar aldim.

HEMR18
MOHAMMED NAJMALDEEN
SABER

EAGLE MANAGER

Forever Living ile ilk tanismam Clean 9 kullanimi sayesinde oldu. Uriiniin kilo kaybi ile
ilgili sundugu sonug harikaydi. Bu sonug beni daha fazla Forever Living Grinini deneme
konusunda cesaretlendirdi. Forever’| tanidiklarima tavsiye ederek Ekibimi kurdum ve onlari
bilgilendirerek destekledim. Forever Living gercekten cok kaliteli Grtinlere sahip.

HEMR18

HUSSEIN ALI IBRAHIM
EAGLE MANAGER
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2017 yiindan bu yana Forever Living ile calismaktayim. llk aydan itibaren Forever
isinden kazanc¢ elde ettim ve bu nedenle bu isin 6nemini anladim; ciinkii basarinin kolay
elde edilmedigini biliyordum. Cok galismali ve hedeflerinizi belirlemelisiniz. Forever Living
bana ¢ok calismam karsiliginda oduller veriyor, bu édullerden biri de Tayland seyahati oldu.
Orada bir hafta kaldim ve gok mutlu oldum. Ayrica Forever ile tim hayallerin gerceklesecegini
anladim ve dogru yolu buldum. Tesekkurler Forever Living!

HEMR18

AMENAH MAHDI NEAMAH
EAGLE MANAGER

Merhaba, Forever Living’te Senior Manager kariyerindeyim. Zorluklara ve zor kosullara
ragmen Eagle Manager kariyerine ulastim. Bu basariya ulasmamda bana katkida bulunan
herkese gok tesekkir ederim ve herkese basarilar dilerim.

AHMED ABDULRAZZAQ
CHASIB
EAGLE MANAGER

EAGLE
MANAGER

Merhaba, insaat mihendisiyim ve Forever Living’e katlmadan o6nce meslegimi
yapiyordum. Sansa bakin ki, umut, yaraticilik, refah, seyahat firsati ve olumlu bir cevre sunan
Forever Living’i buldum. Burada sikici bir rutin yok. Dogruyu séylemek gerekirse, basariya
giden yol kolay degildir, basar uzun bir yolculuk gerektirir. Bu nedenle, bu yola giicli egitim
materyalleri ile ¢ikiyoruz. Yasam tarzim timuyle degisti ve en 6nemlisi inandigim seyler
e degisti. Hedefim, Ekibimin yilksek gelir elde etmesine ve Is Planinda en yilksek seviyelere

p £ ulasmasina yardimci olmaktir.

HEMR18

GULBAHAR KHALIL MIKAEL
EAGLE MANAGER

Forever Living’e 2017 yili Mayis ayinda katildim. Baslangicta bu isin diger isler gibi
oldugunu dustndum; ancak musterileri takip edip Urlinlerin sonuglarini gérdiigimde ikna
oldum ve Forever isini hayatimi degistirecek bir firsat olarak gérdim. Her bir musteri ile
ilgilenmek ve Urtnlerin sonuclarini kontrol etmek, isimi gitgide daha ¢ok sevmeme neden
oluyor. Boyle bir tutkuyla galismak, Eagle Manager’a, Global Rally’ye, Chairman’s Bonus’a
ve 3. Seviye’den Forever2Drive’a hak kazanmama yardimci oldu. Simdi bir Soaring Manager
olarak sevgili Ekibimin ve Irak Ofisi’nin destegiyle, basari yolunda ilerlemeye devam
edecegime ve daha fazlasini elde edecegime eminim.

HEMR18

AAYA NSAIF JASIM
EAGLE MANAGER
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HEMR18.

HUSSEIN KAMIL HIKMAT
EAGLE MANAGER

HEMR18 |

ZARINA KUSAINOVA, KHAMZA
USAINOV
EAGLE MANAGER

HEMRIS

SAIYORA TOICHIBEKOVA
EAGLE MANAGER

HEMRIB

MEERIM BOROSHOVA
EAGLE MANAGER

Forever Ocak 2019

MANAGER 2018

Herkese merhaba, su anda Forever Living’te Soaring Manager kariyerindeyim. Oncelikle
Eagle Manager kariyerine ulasmamda bana destek olan herkese tesekkir etmek istiyorum.
Her seyde basarili olmanin yolu, her kosulda ¢alismaya devam etmektir. Basarinin sirri; tutkulu,
caliskan ve karar olmaktir. Firsatlar kendiliginden meydana gelmez, onlari biz yaratiriz; bunu
sakin unutmayin. Tesekkur ederim.

Merhaba, 2013 yilindan beri Forever Living ile calismaktayiz. Baslangigta bizde birgok
kisi gibi Forever isine siiphe ile yaklastik. Isi anladiktan sonra Forever'in hayallerimizi
gerceklestirme noktasinda dinyadaki en iyi firsat oldugunu fark ettik. 2018 yilinda Eagle
Manager’a hak kazandik ve sirket tim masraflarimizi karsilayarak bizi Amerika’ya génderdi.
Eagle Manager organizasyonu sonrasinda kendi planimizi yaparak Blylk Kanyon’u ve Los
Angeles’l gezdik. Kendi agimizdan en iyi yerde oldugumuza inaniyoruz; ¢linkii Amerika’da
iken sirketin sicakligini, sevgisini ve iyiligini gérdik. Arizona’nin en iyi otelinde konakladik ve
sirketimizin bizi ne derecede 6nemsedigine sahit olduk. Forever Nutraceutical’i ziyaret ederek
Urtnlerimizin nasil Uretildigini gérdik. Genel Merkez gezimizde sirketimizin kurucusu Rex
Maughan ile bir araya geldik ve elini sikip ona tesekkir ettik. Umarim, bir guin sizler de bunlari
yasarsiniz. Liderlerimizin bize sundugu c¢alisma sistemine uymasaydik, bunu basaramazdik.
Tum Ust Sponsorlarimiza, Ekibimize ve Forever Living calisanlarina destekleri icin tesekkiir
ederiz.

Merhaba, ben baz arkadaslarim gibi hemen Forever isine girmedim. 2016 yili Eylul
ayindan itibaren Forever isine olan inancim gi¢lendi ve sonrasinda isim sorunsuz bir sekilde
ilerledi. Forever, insanlarin daha iyi bir yasam surmesi igin calisir. 2018 yili Nisan ayinda
Eagle Manager’a hak kazandim ve bu sayede esim Nematzhon ile birlikte Tayland’a gittik.
ilk giinden itibaren kendimizi bir masalin iginde hissettik. Diisiiniin, daha &nce hic deniz
gormemistik; ancak burada Pasifik Okyanusu’nu goérdik. Farkli lkelerden ve kitalardan gelen
FBQ’lar ile Pattaya’nin en glizel otelinde konakladik. Bizler de misafirperver bir halkiz; ancak
karsilanma bigimimiz ve otel hizmetinin kalitesini kelimelerle anlatmakta zorluk gekiyorum.
Tayland’da sadece dinlenmedik ayni zamanda diger FBO’lardan bir seyler 6grendik; ¢lnkl
insanlarla iletisim kurmak en iyi egitim bigimidir. Sirketimizin kurucusu Rex Maughan’a, tim
Sponsorlarimiza ve Forever Living galisanlarina ok tesekklr ederiz. Onlarin destegi ve ilgisi
bize daha fazla gli¢ ve gelisme istegi veriyor. Beraber daha blylk basarilara imza atabiliriz.
Birlikte glcluyuz ve sonsuza kadar variz.

Eagle Manager tesvik programi, benzersiz bir programdir. Forever isinde basaril
olmayi isteyen herkese bu programi kazanmasini tavsiye ederim. 2 kisilik seyahat, en édnemli
liderlerden alinan egitimler, diinyanin dort bir yanindan gelen Forever liderleri ve FBO’lar ile
bir arada olmak ve sirketin giicini gérmek cok etkileyici bir tecriibe. Forever bizi her yil
farkli tlkelere dizenlenen unutulmaz seyahatler ile 6dillendiriyor. Benim icin bu yilki Eagle
Manager toplantisi gok énemliydi. Sirketin Genel Merkezini, Forever Nutraceutical’i ve Aloe
tarlalarini ziyaret etmek hayalimdi. Ontimiizdeki yil Dallas’a gidecegiz. Bu isi sistemli olarak
Sponsorunuzla beraber calisarak basarabilirsiniz. Forever isinde basarili olmami saglayan
unsurlar sunlardir:

1. Sirketin 40 yillk gegmisi ve tecriibesi. Forever simdiden onimuzdeki 40 yil igin
hedefleri olan muhtesem bir sirket.

2. Guglt Sponsorlara sahip olmak. Benim en blyik sansim dinyanin en gucli liderleri
arasinda yer alan Atilla ve Katalin Gidofalvi ve Sapphire Manager Vladimir Zalinia’nin Ekibinde
yer almaktir.

3. Atilla Gidofalvi’nin 20 yillik tecriibesi ve basarisi ispatlanmis ¢alisma sistemi.

Forever’da herkes basarili olabilir. Her zaman minnettar olun. Hayal kurun. Eagle
Manager olun.



EAGLE MANAGER 2018

Merhaba, bu dergiyi ilk kez elinizde tutuyorsaniz, bu hayatta aradiginiz seyi buldugunuzu
ve glivenli bir yerde oldugunuzu séylemek istiyorum. Ogretmenim. Evliyim ve 4 gcocugum
var. Size bu yaziyl Tayland’da, Siam Korfezi kiyilarinda bulunan Royal Cliff Beach Resort’ta
dinlenirken yaziyorum. Bu seyahatin tim masraflari Forever Living tarafindan karsilandi.
Forever isini 3 yildir yapiyorum. 3 yil dnce su anki kadar mutlu degildik. Cok calisiyorduk ve
hic bos zamanimiz olmuyordu. Buradaki gibi dinlenmeyi hayal bile edemezdik. Sirketimizin
kurucusu Rex Maughan’a, bize yol gosteren ve pek cok sey Ogreten Sponsorlarimiza,
Forever Living calisanlarina, birbirine destek olan ve gok galisan Ekibimize tesekkir ederiz.

& Aramiza yeni katilacak olanlara sunu sdylemek istiyorum, kalbinizi acin ve size bu dergiyi

veren kisiyi dikkatlice dinleyin. Burada milyonlarca insanin hayatini iyiye dogru degistiren bir

HEMR18 sirketle calisiyoruz. 3 yil 6nce biz de sizin gibi yeniyken bize yol gdsteren ve sirkete inanan

ABYLKASYM BAKTYBAEV insanlara inandik. Simdi hayatimizin tumuyle degistigini sOyleyebilirim. Kendinize inanin,
EAGLE MANAGER basaracaksiniz! Tesekkur ederim.

FOREVER
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Eagle olmak ne anlama
gelir?

Eagle Manager, Forever is Plani
icinde yer alan énemli bir tesvik
programidir. Eger sosyal medya
sayfalarimizi ya da Forever Business
Ownerlarimizi takip ediyorsaniz, her
yil ev sahipligi yaptigimiz en blylk
etkinliklerden biri olan ve katilmaya
hak kazanan FBO’lar icin 6zel olarak
hazirlanan Eagle Manager hakkinda
birtakim seyler duymussunuzdur.

Dinyanin dért bir yanindan

gelen FBO’larin katildigi EMR18
organizasyonumuz, Ekim ayinda
Scottsdale, Arizona’da gerceklesti. Is
dunyasindaki 40 yihmizi paylasmak
icin katihmcilari, genel merkezimizin
bulundugu sehirde misafir ettik.

Birinci sinif egitim

Forever’in egitimleri digerlerinden
tamamen farkli bir deneyimdir

ve bu EMR18 icin de gecerlidir.
Dinyanin dért bir yanindan gelen
Eagle Managerlar, Forever renklerini
gururla tzerlerine giyinip Ulkelerinin
bayraklarini sallayarak egitim
mekanini doldurdular.

Muzigin sesinin yikselmesiyle

tim kalabalik ayaga kalkti ve her
konusmacinin sahneye ¢ikmasindan
once ve sonra yogun tezahirat ve
alkis tufani esliginde duvarlar salladi.
Bu egitimleri daha da iyi yapan iste
bu heyecan ve tutkudur.

Eagle Manager egitimi benzersizdir
¢lnkdu isin daha da buyimesine
yardimci olan ayricalikl bilgiler

sunar. Bunlar, ya basarili Forever
isleri gelistirme konusunda engin
deneyime sahip olan Global Liderler
Takimi Gyelerinin ya da Eagle
Manager olan ve liderlik yolunda
ilerleyen Forever Business Ownerlarin
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Retreat 2018

paylasimda bulunduklar egitimlerdir.
Bu egitimler 6zel ve gulgludir, bu da
egitime katilan Eagle Managerlarin
tutkusunu yukseltir ve bdylece
evlerine heyecanli bir sekilde dénltp
bir sonraki hedefleri icin daha ¢cok
c¢alismaya hazir olurlar.

Diger Eaglelar ile network
yapma

Katilimcilar; Global Liderler Takimi
Uyelerinden (bazilar 20 yildan uzun
bir stiredir Forever ile birlikteler),
ilk kez Hak Kazananlara ve aradaki
her seviyeye kadar Forever’in farkl
nesillerinden olusmaktaydi. islerini
nasil buyuttikleri ve birgok benzer
zorlugun Ustesinden nasil geldikleri
ile ilgili baskalariyla konusmak

icin daha iyi bir zaman olamazd..
Bu organizasyon tek bir mekanda
gerceklesti, bu sayede network
yapma ve ayni fikirde diger Eagle
Managerlar ile bir araya gelme
konusunda oldukga faydali oldu.

EMR’de bulunan herkes, hi¢
kimsenin Eagle Manager’a tek basina
ulasamayacagini bilir. Bliyime,
baskalarina yolculuklari sirasinda
destek olarak ve onlarin iliskilerini
besleyerek gergeklesir. Bu ruh,
EMR18’de etkiliydi ve bu, her Eagle
Manager grubunun oradan gig¢lenmis
hissederek ayrilmasina sebep olan
seydir.

Eglence ve dinlenme

Arizona sadece Forever’'in dogdugu
yer degil, ayni zamanda dinlenmek
ve eglenmek icin de harika bir yerdir.
EMR18’de Eagle Managerlarin

havuz kenarinda uzanmak, lezzetli
yemeklerin tadini ¢gikarmak, Forever
ofislerini ve Uretim tesisi olan Forever
Nutraceutical’t gezmek ve glzel
Sonoran ColU’nlin manzarasini
gérmek icin bolca vakitleri oldu.

ers.

Tabi ki eglencenin zirvesi, mikemmel
bir havada yildizlarin altinda
gerceklesen bir parti ve konser olan
Foreverpalooza oldu. Partiye katilan
kalaballk en sevdigi muzisyenler gibi
giyinmis dans edip sarki soylerken,
Pop Fiction grubu 70’li ve 80’li
yillarin en sevilen sarkilarini ¢aldi. Bu,
eglenceye konulan mikemmel bir
son nokta oldu.

Eagle olmak

Tipki sizin gibi Eagle Managerlar

da Urtnlere tutkuyla baglidir, bu da
Forever Business Owner olmalari
konusunda onlari tesvik eden ilk sey
olmustur.

Forever yolculugunun ilk adimi,
musteri olmaktan FBO olmaya
gecis yapmaktir. Ardindan gelen
baskalarina daha iyi gérinmeleri,
daha iyi hissetmeleri ve Forever
hayallerine ulasmalari konusunda
yardim etmek icin caba gdstermektir
ki, bu da sonug olarak sizin isinizi
blyUtecektir. Caba gosterdiginiz
surece daha yuksek prim cekleri,
daha buyuk bir Ekip ve daha ylksek
satis geliri elde edebilirsiniz.

Forever Living Products’a
katildiginizda, 40 yildir insanlarin
hayallerini gerceklestirmelerine
yardimci olmak i¢in galisan bir sirkete
katilirsiniz. Eagle Manager gibi tesvik
programlari FBO’lara istedikleri gibi
bir Business Owner olmalari i¢in
daha fazla yardim etmek, onlari
kutlamak ve takdir etmek amaciyla
varlar. Bir sonraki adimi atmaya hazir
misiniz?

Aramiza katilmak igin bir Forever
Business Owner ile iletisime gegin
ve hayallerinizi gerceklestirmek icin
calismaya baslayin.



Dort farkli egzersiz tiirl olanaerobik
(dayanikhlik), direng, esneklik ve
denge icinden secebileceginizpek
cokegzersiz alternatifinesahipsiniz.

Aerobik egzersizleri dayaniklilikla
ilgilidir, nefes almada ve kalp atis
hizinda artisa neden olur. Tenis gibi
sporlar, tempolu yiriyus, tempolu
kosu, dans, bahcge isleri, atlama ve
ylzme aerobik egzersizleri olarak
siniflandirilabilir.Bu egzersizler
dolasiminizi ve cigerlerinizi kontrol
altinda tutarak kalp hastaligi gibi
hastaliklari &nlemede yardimci olur.

Direng egzersizleri agirliklar, direng
bantlar ya da spor salonunda
kullandigimiz direng aletleri ile
gerceklestirilen egzersizleri igerir.
Squat (¢émelme) ve sinav gibi kendi
vUcut agiriginizi kaldirmaniz gereken
egzersizler de bu gruba girer. Bu tir
egzersizlerkemiklerinizi ve kaslarinizi
glclendirmeye yardimci olur. Orta yas
Ustu yetiskinler, bunlaridengelerini
korumak ya da alisveris torbalarini
tasimak gibi gunlik gérevlerini
yerine getirirken 6zellikle 6nemli
bulacaklardir.

Esnekliginizi arttiran egzersizler bu
dortli icinde en az dneme sahip
olanlardir; ancak esnekliginizi
arttiracak egzersizler yapmayi
secgerseniz, cok gesitlihareketlerind
evamliligini saglamaya da yardimci
olabilirsiniz.Artrit (eklem iltihabi)
gibi hastaliklar kisinin hareketlerini
sinirlayabilir, bu nedenle dizenli

olarak viicudu germek daha uzun
stire vicudunuzun esnek kalmasina
yardimci olabilir.

Degeri bircogumuz tarafindan
hafife alinsa da denge, cevikligi
desteklemeye ve yaralanmalari
onlemeye yardimci olur. Eger
dismek istemiyorsaniz, o halde

bu riski en aza indirgemeye
yardimci olacak egzersizleri
yapmaya baslamaniz 6nemlidir.
Tek ayakustinde durmak ve
topuktanayakucuna dogru adimlama
ile yurimek basit céztuimlerdir ya
da daha amaca yo6nelik bir egzersiz
yapmak istiyorsaniz, taichi yapmayi
deneyebilirsiniz.

Formda Kalmak igin En yi ipuglam

¢ Egzersiz sonrasi atistirmaliklarin
tadini ¢cikarin. Kalorileri saplanti haline
getirmeyin, egzersiz sonrasinda enetji
toplamak ve kendinize gelmek icin bir
atistirmaliga ihtiyagduyarsiniz.

e Tekniginizi gelistirin. Yanlis
egzersizlerin size yarari olmayacaktir.

¢ Kisa vadeli hedefler koyun. Uzun
dénemli hedefler sizi bunaltabilir.

¢ Bir egzersiz arkadasi edinin. Biriyle
egzersiz yapmak sizi kontrol altinda
tutabilirayni zamanda kosarken
sohbet edebilirsiniz.

¢ Kendinizi simartmaktan kacinmayin.
Aliskanliklarinizdan bir anda

vazgecmeksadece durumundaha
kétlye gitmesine yol acar.

¢ Egzersizde basarmak istediginiz
tekrar sayisindan geriye dogru sayin.
Bu, hedefe daha ¢ok odaklanmanizi
saglayacaktir.

e Egzersize sevmediginiz bir hareket
ile baslayin. Kacinma muhtemelen
micadele etmeniz gereken bir
zayifliga dikkat cekmektedir.

® Egzersiz yaptiktan hemen sonra
bir protein icecedi icin. Kas yapma
olasiliginiz muhtemelen yikselecektir.

* Bir egzersiz gunltgi tutun.
llerlemekaydettiginizi gérmek sizi
motive edecektir.

* Asir derecede egzersiz -
yapmayin. Dinlenme ginleri  /# ._f-'
vlcudunuza toparlanmasi

icin zaman tanimaktadir, bu B

da kaslari giiclendirir. -«

W

Dogru egzersizi segmek ve formda kalmak i¢in bu ipuglarini kullanmak, tiim yil boyunca daha
iyi gériinmenizi ve daha iyi hissetmenizi saglayacaktir. Saglikl bir yasam surdirmek igin
hangisi olursa olsun fark etmez, bir egzersiz yapmak icin kendinize zaman ayirmayi unutmayin.
Ayrica Argi+ ve ForeverLite Ultra gibi birtakim favori Forever Urtnlerimizi bu egzersiz
programina dahil etmek direncinizi ve beslenmenizi gliclendirmenize yardimci olacaktir.
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Sonya Daily Skincare, kuru ve yagl arasinda degisebilen karma ciltler igin
uygun olmasi nedeniyle sonbahar ve kis mevsimleri icin iyi bir secimdir.
insanlara karma cilt icin ideal olan bu jel bazli cilt bakim Griinlerinden
bahsederek onlari dGnemsediginizi gosterin.
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freshing
_gel

GUNE FERAHLATICI BiR BASLANGIG

Sonya Refreshing Gel Cleanser jel bazlidir. Kiri, yagi ve
kalintilari gidermek icin glinde 2 kez (sabah ve aksam)
kullaniimalidir. Geleneksel sabun bazl temizleyicilerin
aksine, bu Griintn formdla cildinizi kurutmaz ve cildi
sikilastirmaya yardimci olur. Zengin antioksidanlar,
aminoasitler, Aloe ve baobab yagi sayesinde cildinizi
rahatlatmaya ve yumusatmaya destek olan bir deneyimin
keyfini sireceksiniz.
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moisturizer

YATISTIRIR VE NEMLENDIR

Cildiniz hizli bir sekilde yeniden kuruyabileceginden,
cildinizi temizledikten sonra nemlendirici siirmek igin cok
uzun sure beklememelisiniz. Soothing Gel Moisturizer
cilt tarafindan hizla emilen Aloe bakimindan zengin bir
formul olusturmak igin aktif icerik maddelerini dogal

bitki ve meyve Ozleri ile bir araya getirir. Eger cildinizin
ihtiyaci olan nem, esit cilt tonu ve linoleik asit ve hidrolize
kolajen gibi anti-aging icerik maddeleri ise Soothing

Gel Moisturizer bu mevsim sizin bir numarali Griiniiniiz
olacaktir.
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= fluminating gel

CiLDiNizi AYDINLATIR

Gercek yasinizi géstermek istemiyorsaniz, cildinizin
geng bir gérinimdiine sahip olmasini isterseniz. Neyse
ki, Sonya Daily Skincare llluminating Gel cildinize dogal
parlakh@ini geri kazandirmaniza ve onu gelistirmenize
yardimci olur. Peptidler, mineraller ve benzersiz bitkiler
cilt tonunu esitlemeye ve cildi aydinlatmaya, yasa bagli
zamanla olusan lekelerin gérinimini azaltmaya ve
gbzenekleri kiiglltmeye destek olmak icin bir arada
calisir. Tim Sonya Urtinlerinde oldugu gibi Aloe jel,
hizli emilim ve gbzle goérilir sonuglar elde etmek icin
formilin temel yapisini sekillendirir.

#607 |

HER GOZENEGI DERINDEN BESLER

Cildinizin neme ihtiyaci varsa, ona derinlemesine ulasan
bir uygulama ile her bir gdzenegi beslemeye deder.
Sonya Daily Skincare Refining Gel Mask size istediginiz
geng gorinimi vermeye destek olur ve en gizel

tarafi bunu siz uyurken yapar. Bu maske antioksidan
bitkiler, zengin yaglar ve kiymetli Aloe jelimiz sayesinde
cilt tonunuzu dengelemeye ve genel gérinimuandza
aydinlatmaya yardimci olur. Yatmadan 6nce yeterli bir
miktar alarak tim yUzinlize uygulayin, gece boyunca
bekletin ve parlak gérinumli bir cildi ortaya cikarmak ™
icin sabah 1lik su ile yikayin.
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MANAGER

Merhaba, Forever Ailesi ile 2 yil 6nce tanistim. Esimin kullandigi driinlerin olumlu etkilerini gériince Forever’|
ek is olarak yapmaya karar verdim. Cevremizde drlnleri kullananlarda glizel sonuglar alinca Manager
kariyerine ulasmay! hedefledim. Temmuz ve AJustos aylarinda galisarak kariyerimi tamamladim. Emegi gegen
- Managerlarima tesekkir ederim. )

MURSEL PARLAKKILIG

Merhaba Forever Living Ailesi, 2014 yilinda UGrlnleri kullanmaya baslayarak sirketimiz ile tanistim. Urdinlerin
etkilerini gérmek Forever Living’e daha ¢ok glivenmemi sagladi ve Is Planini uygulamaya karar verdim. Forever
Living sayesinde hem varlik hem de daha iyi bir yasam sahibi oldum. Hayallerinizin pesinden kosun. Saygilarimla...

AYSE DOGAN

14 yildir Forever Living UrUnlerini kullanmaktaydim. Karsima yillar sonra Managerim ¢ikti ve bu ise gonul koyarak
basgladim, bundan sonra da hep isin iginde olacagim. Esimle beraber omuz omuza basaridan basariya kosacagz.
Bize bu yolda destek veren Ust Managerlarima buradan ayri ayr stukranlarimi sunuyorum. Benim igin Forever
Living ile galismak bir ayricaliktir.

METIN UNAL

Merhaba, Forever Living ile 4 Kasim 2017’de tanistm. ilk kullandiyim hafta Grinlerin kalitesini fark ettim.
Kendimde gordugim etkiler ve aldigim enerii ile heyecanla tanidigim herkese rtnleri anlatyordum ¢link(i bu
Urinleri bilip de anlatmamak miimkiin degildi. inanilmaz dualar aldim, bunun akabinde ¢ok kisa bir siirede
Manager kariyerine ulastim. Bu kariyere ulasmama ve (riinleri tanimama vesile olan, her daim yanimda olan Ust
Managerima ve Sponsoruma sonsuz tesekkur ederim. Artik Urlinlere olan inancim ile birgok kisinin hayatina
vesile olmaya devam edecegdim. Tesekkdrler Forever Living!

ZULEYHA NAYIR

MANAGER

Merhaba Forever Living Ailesi, daha iyi bir yasam slirmek ve iyi olmak adina kullandigimiz trtinlerin devaminda
kilolarimizdan kurtuldugumuz gibi maddi sikintilarimizdan da kurtulduk. Simdi ¢iktigimiz bu kazang yolunda yol
arkadaslarimiz ile birlikte hem daha iyi hem de kazangl birer FBO olarak etrafimizdaki ve etrafinizdaki kisilere
daha kaliteli bir yasam ve varlik adina faydall olmak igin Forever Living’in adini sdylemeye devam diyorum.
Forever Living’te kalin, iyi kalin. lyi ki varsin Forever Living! )
KURTULUS YUKSEL

Forever Ocak 2019



En basaril1 20 FBO

Temmuz - Agustos - Eyliil

Business-Builders
(Kisisel CC)

Bu tesviki, en yiksek kisisel is hacmine ulasan
FBO’lar kazanmaktadir.

n Aynur, Hakan Cetinkaya
E Omer Efe
n Serdar Hakan Ciftci
4 Ayse, Mehmet iscen
5 Safiye Yuksel
6 ilknur Erdogan
7 Omer, Zeliha Bulbdl
8 Himmet Cinar
9 Sefa, Ozlem Diken
10 Orhan, Asli Boztas
11 Omer, Ayse Mucuk
12 Emine Keskin
13 Yildiray Yluzer
14 Leila Etemadifar
15 Aliye, Ali Kiziler
16 Ali Ekiz
17 Turkan Elgetin
18 Coskun Kaya
19 Nermin Ozvez

20 Omdir, Serpil Yilmaz

Non-Manager Business-Builders
(Non-Manager CC)

Bu tesviki, en yiksek Non-Manager is hacmine
ulasan FBO’lar kazanmaktadir.

n Serap, Sezgin Tarlig
E Leila Etemadifar

n Neriman, Mehmet Avci
4 Deniz Toprak
5 Seving Basayvaz
6 Himmet Cinar
7 ilknur Erdogan
8 Serdar Hakan Giftci
9 Fadime Yilmaz
10 Engin Evdali
11 Semsi Kurt
12 Avsar, Nihal Oztekin
13 Meryem Tas
14 Neslihan Bozkurt
15 Ali Alaca
16 Mine, Birol Karakaya
17 Nesibe Duman
18 Haydar Baylan
19 Cihan Otman

20 Omer Efe
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Temmuz Ay1

Yukselenler

ASSISTANT MANAGERS

Aysar Sameer Fadhil Al-Marie Melek Galik

Miirsel Parlakkilic
Beyhan Baycan

Noha Abdalrahim Mahmoud

SUPERVISORS

Abdullah Atag
Abdullah Celebi
Aygul Akdeniz
Aysenur Kilic
Bircan Karademir
Dilek Bayer Batur

Ersin Bozkurt
Filiz Degirmencioglu
Giler Topgu

Nermin Tosun

Hakan Dumanyap
Jinan Sadeq Allawi

Nimet Unli
Nuray Sasmaz

Aéustos Ay

Yukselenler

MANAGERS

Mesut Deniz Alpay

Neslihan Karabudak

Sevda, Mark Owen Jukes
Tevfik Tekeli

Tugba Eris

Umran Bigici

Zafer Muratoglu

Aysar Sameer Fadhil Al-Marie Metin Unal Zlleyha Nayir
Ayse Dogan Mirsel Parlakkilig
ASSISTANT MANAGERS
Meryem Tas
SUPERVISORS
Erdogan Toprak Mahin Sharghi Negin Elyassi Oya Ering
Faris Ismail Alwan Naghmeh Elyassi Nuray Caliskaner Selami Guler
Eylul Ay
MANAGERS
Kurtulus Yiksel
ASSISTANT MANAGERS
Haydar Baylan Negin Elyassi
SUPERVISORS
Aysel Diiz Giilcan Kati Ozgii Unal Sultan Bilen
Coskun Kaya Hilya Sahiner Selahettin Acar Zerrin Toprak
Dina Widad Hamad Meral Samancioglu Serap Aytac Oz Zeynep Toprak

Erdal Sengil Nebahat Yildiz
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FOREVER®

21 KASIM 2018
ELITE WORLD OTEL ASIA
ISTANBUL

LIDERLER
TOPLANTISI
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7. YURSELEN RARTALLAR KARIYER RAMPI

38

Forever Yikselen Kartallar Ekibi olarak Cesme'de basladigimiz 2018 yaz
sezonuna Bodrum sahillerinde son verelim istedik. MFO'niin "Bodrum Bodrum"
sarkisindaki gibi huzurlu bir havada Royal Arena Resort&Spa Otel’de keyifli bir
haftasonu gegirdik. Tertemiz deniz kiyisinda son bir kez Ekipce eglenmenin
heyecanini yasadik. Programimiza ilk kez kisisel gelisim dersleri ilave ettigimiz
kampimizda Gizgisel Gelisim kitabinin yazari Uzman Egitmen Emre Basturk'in
konusmasi etkileyici ve bakis agilarimizi gelistirir nitelikte idi. Bu kampimiz
sayesinde 7-9 Aralik tarihleri arasinda Antalya Granada Otel’de dlzenlenen 2.
Forever Tirkiye Bulusmasi'na bomba gibi hazirlandik. Basta Emre Bey olmak
Uzere tim egitimcilere ve katilimcilarmiza tesekkir ederiz.

HULYA, NURI ERDING EROL
SOARING MANAGER

43. Netwok Marketing Akademi Kariyer Kampi 12-14 Ekim 2018 tarihleri
arasinda Beldibi Amara Premier Palace Otel’de gerceklestirildi. 43. Kariyer
Kampimizda egitimlere her zaman oldugu gibi Akademi degerleri ile yetisen
Managerlar tarafindan verilmesi ilkesi dogrultusunda devam edildi. Network
Marketing isinde basariyi getiren faktorler, plan yapmak ve hedef koymak kis
sezonu ve yaklasan yeni yil slregleri dikkate alinarak 6zel bir egitim konseptinin
uygulamasina devam edildi. Egitimler; Mustafa Karapinar, Yurdagul Yildiz,
Dr.Hiiseyin Soyan, Ozgen Unal, Eray Orke, Abdilkerim Degirmenci, Metin
Yinld ve Ali Alaca tarafindan verildi. 43. Kariyer Kampi 3 glin siireyle 6zel gorsel
sovlar ve muzikli eglenceler ile tam bir s6len havasinda gegti. Geleneksel olarak
kariyer kutlamalarinin yapildigi muhtesem bir takdir téreni ile kampimiz sona
erdi. 44. Network Marketing Akademi Kariyer Kampi 15-17 Subat 2019 tarihleri
arasinda Géynuk Miraj Park Resort Otel’de yapilacaktir.

MUSTAFA KARAPINAR YURDAGUL YILDIZ ERAY ORKE
SOARING MANAGER  SENIOR MANAGER SENIOR MANAGER

Forever Ocak 2019
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36. FFT RARIYER ORULU

36. FFT Kariyer Okulumuzu 12-14 Ekim 2018 tarihleri arasinda Afyon May Termal
Otel’de gerceklestirdik. 11 Ekim’de Elit Club toplantisi ile baslayan 36. Kariyer
Okulumuz gerekli planlamalarin yapilmasi ve Managerlarimizla beyin firtinasinin
ardindan baslamis oldu. Cuma giini grup workshoplarla devam eden kariyer
okulumuzda yaklasik 350 FBO'nun katilimiyla muhtesem bir agilis yapildi. Yeni
arkadaslarimiz saha egitimleri alirken ayni zamanda liderlerle bol bol vakit
gegirerek onlarin tecriibelerinden istifade ettiler. Stockholm Global Rally temali
gegen kariyer okulumuz sirasinda, Stockholm'u yansitan gorsellerle bol bol
fotograf cektiren FBO'lar kendilerini Global Rally'deymis gibi hissettiler. Genel
Muddirlerimiz Reyhan ve llker ismen giftini misafir ettigimiz kariyer okulumuzda
buna ¢ok sevinen FBO'larimiz, buna ek olarak misafir konusmacimiz Kitle letisim
Uzmani Canten Kaya'dan aldiklari "Olumlu Duslincenin Guci" konulu egitim
sonrasi motivasyonda zirveyi yasadilar. Pazar giini devam eden egitimlerin
ardindan, kapanista Sapphire Manager Meryem ve Selim Oztekin giftinin

Turkiye'de 15 bolgeyi ziyaret ederek egitim yapacak olmalarina ¢ok sevindiler.

Ayrica Ekim-Kasim aylarinda 5CC VIP FFT olmalari halinde de 37. Kariyer
Okulu'na Ucretsiz gelebilecekleri haberini alir almaz, bir an evvel memleketlerine
ulasip sahalarda g¢alismak istediklerini dile getirdiler.

12 - 14 EKIM 2018 / AFYON

13. FFT BASARI RAMPI

Supervisor ve Uzeri kariyerler icin Ust diizey vizyon ve Network egitimimiz
olan FFT Basari Kampimizin 13.’stinU lider arkadasimizla birlikte Antalya'da
gerceklestirdik. ilk giin Ekip arkadaslarmizla Képriili Kanyon'da rafting
etkinligimiz vardi. Heyecan, adrenalin, cosku ve ekip olma ruhunun fazlaca
hissedildigi rafting etkinligi, Forever hayatimizda hepimiz i¢in unutulmayacak
anilar arasindaki yerini aldi. Egitimlerimiz her zamankinden biraz daha farkhydi.
Bol bol ekip oyunlarinin eslik ettigi kampimizda 6zellikle Ekip ¢alismasina
uygunluk, Sponsorluk, bagimsiz is kurma, Ekip olabilmenin glict ve kisiye
6zel sunum yapabilme konulari oyunlarla birlikte daha akilda kalici olurken
eglenceli bir kamp gegirmemizi sagladi. Bunun yanisira verilen lst dlzey
Network egitimleriyle beraber katilimci arkadaslarimiz Network konusunda
daha donanimli hale geldiler. Bir sonraki FFT Basari Kampimizi dért gézle
bekliyoruz.

MERYEM, SELIM OZTEKIN
SAPPHIRE MANAGER

02 - 04 KASIM 2018 / ANTALYA
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FOREVER

TURKIYE
mBULUSMASI

07-09 ARALIK 2018 / ANTALYA

Forever Living Products Tirkiye, biinyesinde en
fazla liyeyi bulunduran ve sektoriin en onemli
liderlerine sahip Network Marketing sirketidir.
Sirketimiz sahada calisan kitleleri en 6zel
promosyonlarla tesvik etmekte ve liderlerden gelen
uygun projelere gicli destekler vermektedir.

Bu kapsamda, liderlerin bir kismi kendi
Sponsorluk hatlari veya birden fazla
Sponsorluk hatlari ile “Kariyer Kamplar”
yapmaktadir. Bu kamplarin amaci; sahada
calisan Ekiplere Sirket, sektor, Urlnler ve
Is Plani hakkinda dogru bilgiler vermek,

is hakkinda genel ¢ézUmler sunmak ve
motivasyon saglamaktir. Her konuda
oldugu gibi bu konuda da Forever Living
Liderleri, Dogrudan Satig Sektorine drnek
olmakta ve tum sektdr calisanlarina ilham
vermektedir.

Yillardir ayri olarak basarili kamplar yapan
organizasyon yetenegini tam olarak
gelistirmis profesyonel liderlerden bir
kismi, ayni firma ile ¢aligiyor olmaktan
kaynaklanan sorumluluk duygusu ve
birlikte daha ileri dizeyde isbirligi yapmak
amaci ile istisarede bulunmak Uzere 2017
yill Ekim ayinda Antalya’da bir araya geldi.

Burada alinan karar geregince 16-

18 Subat 2018 tarihlerinde Genel
Mudurlerimizin katiimi ve hedeflenen
katiimci sayisi ile heyecan ve cosku dolu
bir sélen havasinda 3 gun suren dillere
destan ilk Forever Turkiye Bulugsmasi
yapild.

2. BULUSMA ULUSLARARASI
SOLENE DONUSTU

07-9 Aralik 2018 tarihinde Antalya
Granada Otel'de yapilan 2. Forever
Turkiye Bulusmasi ise uluslararasi bir
organizasyon niteligi kazandi.

2. Forever Turkiye Bulugsmasi'na onur
konugu olarak Genel Mudurlerimizin yani

40 Forever Ocak 2019

sira Network Marketing Sektorinin ve
Forever Living Ailesi’nin efsane isimleri
Rolf Kipp ve Dominique Kipp de katilarak
3 gun bizlerle birlikte oldular.

Genel Mudurlerimizin de ayri ayn

Ozel egitim verdigi 2. Forever Turkiye
Bulugsmasi'nda, Rolf Kipp yaklasik 2 saat
sliren muhtesem bir egitim verdi. Bu arada
8 Aralik Cumartesi ginu Kazakistan lideri
Diamond Manager Makhfor Abutaliev'de
sUrpriz konuk olarak aramiza katilarak bir
konusma yapti.

2. Forever Turkiye Bulugsmasi'na
Ulkemizden yaklasik 800 kisilik katilimin
yani sira Bulgaristan, Irak, Afganistan
ve Kazakistan gibi Ulkelerden de yogun
katiimin olmasi ile etkinligimizin sohreti
Tarkiye sinirlarini agmis oldu.

2. Forever Turkiye Bulugsmasi'na 6zel
animasyon ekipleri sovlarla renk katti.
Ayrica takdir térenlerinin yani sira ilk defa
uygulanan egitim formatlari ve gorseller
ile unutulmaz bir organizasyon olarak
hafizalara kazinmis oldu.

3. Forever Turkiye
Bulusmasi’nda tekrar bir araya
gelmek dilegiyle...

PROJE LiDERLERI: Muhittin Can
Biliroglu, Mustafa Karapinar, Niyazi
Korkmaz, Ahmet Gundogdu, Nuri Erding
Erol, Yurdagul Yildiz, Omer Efe ve Seyhan
Ozturk.
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Global Rally
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2019 SUCCESS DAY TARIHLERI

B TURKIYE 14 Nisan 2019 ISTANBUL | 21 Temmuz 2019 iZMIR | 20 Ekim 2019 iZMIR
KAZAKISTAN 24 Mart 2019 ALMATY | 23 Haziran 2019 ALMATY | 08 Eyliil 2019 ALMATY | 22 Aralik 2019 ALMATY

KIRGIZISTAN 24 Mart 2019 BISHKEK | 23 Haziran 2019 BISHKEK | 08 Eyliil 2019 BISHKEK | 22 Aralik 2019 BISHKEK
AZERBAYCAN 10 Subat 2019 BAKU | 18 Agustos 2019 BAKU | 24 Kasim 2019 BAKU
= IRAK 15 Subat 2019 ERBIL | 20 Eyliil 2019 ERBIL
4= GURCISTAN 19 May 2019 TBILISI




